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EXPOSICION DE MOTIVOS Y PREAMBULO

Con la necesidad de adaptarse a las nuevas bases reglamentarias
decretadas por la Diocesis de Malaga, se han redactado los presentes
Estatutos con espiritu y fervor cristiano. Los mismos no vienen Sino a servir
como punto de encuentro a los hermanos de esta Hermandad, entendiéndose
que su cumplimiento y desarrollo nos haran mas eficaces en la gestion diaria
de nuestra corporacion. Por ello, entendemos que se tratan de unas reglas lo
suficientemente rigurosas, al mismo tiempo que agiles, que vendran a dar
soluciones a las posibles discrepancias que pudieran surgir en un futuro en el
seno de nuestra Hermandad.

Desde tiempo inmemorial, se tenia la costumbre de procesionar a la
sagrada 1magen de la Santisima Virgen del Carmen en una procesion
maritimo-terrestre por las calles, playas y bahia de Torre del Mar. Bajo el
mecenazgo y la implicacion de los Sres. Marqueses de Larios —afincados en
nuestro pueblo y grandes devotos de la Virgen del Carmen—, siempre bajo la
direccion espiritual del Cura-Parroco de la Parroquia de San Andrés Apdstol,
se empezO a procesionar el 26 de julio, festividad de San Joaquin y Santa
Ana, padres de la Santisima Virgen; pero también como agradecimiento a la
esposa e hija mayor del Sr. Marqués, mecenas que don6 una de las primeras
imagenes que se veneraron en nuestra Parroquia y promotor del germen de
los cultos y las procesiones de alabanzas en honor de la Santisima Virgen del
Carmen en Torre del Mar.

Con el transcurrir de los anos, esta devocion fue arraigando no solo en
Torre del Mar, sino también en los pueblos circundantes de la comarca y en
los foraneos que cada ano nos visitaban durante sus vacaciones estivales.

El traslado de la Cofradia Comarcal de Pescadores a la cercana poblacion
de Caleta de Vélez en 1980 (encargada hasta entonces de rendir culto externo
a la Santisima Virgen del Carmen de Torre del Mar, tanto en su onomastica
como en la procesion maritimo-terrestre del 26 de julio), supuso la entrada en
accion de un numeroso grupo de devotos que decidieron —desde aquel ano—
responsabilizarse de los diferentes actos que, en honor de la sagrada imagen,
se realizaban, todo ello movidos por la devocion y el carifio que profesaban a
la Madre de Dios. El trabajo infatigable de estos primeros hermanos que se
unieron en torno a la Virgen del Carmen tuvo rapidamente sus frutos y, el 25
de mayo de 1983, el Gobierno Civil aprob6 los primeros Estatutos civiles de
la corporacion.
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Tras catorce anos de actividad en los que se fomentaron notablemente los
cultos y la procesion, al tiempo que se engrandecié el mermado patrimonio
de la Hermandad, alentados por el entonces Parroco de San Andrés Apdéstol,
Rvdo. P. D. Francisco Ruiz Martin, se redactaron los primeros Estatutos,
siendo aprobados por la Diocesis de Malaga el 26 de junio de 1996,
erigiéndose canonicamente la Hermandad con sede en el referido templo
parroquial de San Andrés Apostol y siendo su primer Hermano Mayor D.
Antonio Lopez Rosique (1996-2006). Desde entonces, se ha producido una
constante mvolucracion con nuestra Parroquia, asi como un mayor desarrollo
y contenido de los cultos anuales celebrados en honor de la Santisima Virgen

del Carmen, dandose un crecimiento como Hermandad que ha continuado
hasta nuestros dias.

En la actualidad, el pueblo de Torre del Mar proclama cada 26 de julio
como el dia festivo mds grande e importante de todo el ano; jornada en la que
acuden multitud de personas de todos los lugares y rincones, cercanos o no,
que no desean perderse, ver y sentir la presencia maternal de la Santisima
Virgen del Carmen en su salida procesional por la calles de su pueblo, tal y
como es costumbre y tradicion, siendo aclamada a su paso por los devotos
como su patrona devocional. Dicha aclamacion fue tambi€én promulgada por
el en su dia Parroco de San Andrés Apostol, Rvdo. P. D. Miguel Angel
Alonso Oliva, que en la Funcion Principal del dia 16 de julio de 2019 la
consider6 y proclamo popularmente como Patrona de Torre del Mar,
aseverando que tras su estela y discurrir, siembra el fervor y la veneracion de
todo aquel que la contempla. Una devocion que aumenta ano tras ano y que
se hace presente cada dia con las visitas que recibe la Virgen en su altar de la
Parroquia. Por ultimo, en diciembre del afio 2019, fue reconocido el caracter
carmelitano de nuestra corporacion a través de la carta de hermandad
otorgada por parte del Rvdo. P. Fray Saverio Cannistra, Preposito General de
los Hermanos Descalzos de la Orden de la Bienaventurada Virgen Maria del
Monte Carmelo en Roma, por la que nuestra Hermandad qued6 agregada a
dicha Orden, haciéndonos participes de su carisma y bienes espirituales.
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TITUL O 1. DENOMINACION, NATURALEZA Y
NORMAS BASICAS

Capitulo I. Denominacion y naturaleza juridica.

Articulo 1. §1. La asociacion publica de fieles denominada Fervorosa,
Muy Ilustre y Venerable Hermandad de Nuestra Senora del Carmen fue
erigida canénicamente el 26 de junio de 1996, entrada n°. HC-296-B, salida

n°. HC-846-B.

§2. La Corporacion tiene reconocida civilmente su personalidad juridica y
se encuentra inscrita con fecha 22 de diciembre de 1997 en el Registro de
Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia, Seccion Especial, Seccion
de Entidades Asociativas Catodlicas, con el n°. 4336-SE/C, y Codigo de
Identificacion Fiscal (CIF) n°. G-29632130.

§3. La Corporacién tiene su sede canénica en la Parroquia de San Andrés
Apostol de Torre del Mar y su domicilio social radica en su sede y Casa-

Hermandad sita en C/. Infantes n° 2, bajo - 29740 Torre del Mar (Malaga).

Capitulo II. Normas aplicables.

Articulo 2. §1. La Corporacion se rige por estos Estatutos; por el Derecho
Canoénico y todas las normas, criterios e instrucciones diocesanas; y, en
cuanto corresponda, por el Derecho aplicable en el Estado Espanol (y es-
pecificamente la normativa sobre proteccion de datos) y en la Comunidad
Auténoma Andaluza.

§2. La Corporacion tiene potestad, ajustandose a Derecho y a estos
Estatutos, para establecer reglamentos de desarrollo.

§3. Todo ello sin perjuicio de las facultades que le otorga el Codigo de

Derecho Candnico al Obispo de la Didcesis para la correcta interpretacion
de los Estatutos y Reglamentos, y para dictar las disposiciones que
considere necesarias al buen fin de la Iglesia aunque estas contradigan las
normas propias de la Corporacion.

Capitulo IIl. Sagrada Titular.
Articulo 3. La Sagrada Titular de la Corporacion es:

§1. La efigie de la Sagrada Imagen de la Virgen Maria, bajo la advocacion
de Nuestra Senora del Carmen, la cual es una escultura tallada en madera
de pino rojo, policromada, de tamano académico (1,65 m. de alto) que
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porta en su brazo izquierdo al Nino Jesus (0,48 m) y en el derecho, el
escapulario carmelita. Referente a la autoria, es actualmente desconocida,
habiéndo sido atribuida por los expertos en Historia y en Historia del Arte
al taller del escultor granadino D. José Navas-Parejo Pérez entre los anos
1963 y 1969.

§2. Cualquier intervencion que requiera alguna de las imédgenes en orden a
su restauracion habra de contar con autorizacion expresa de la Autoridad
Eclesiastica competente, previa solicitud acordada en Cabildo General.

Capitulo IV. Insignias y distinciones.

INSIGNIAS

Articulo 4. ESCUDO. El escudo de la Corporaciéon presenta forma de
pergamino enrollado. En su parte superior y remate, encontramos una
corona real, representacion de la Realeza de Maria, de la que cuelga el
anagrama de la Virgen en forma de A y M entrelazados (Ave Maria), y
franqueados a ambos lados por dos guirnaldas vegetales con rosas, en
representacion de la “Flor del Carmelo” y del significado biblico de la
rosa asociada a la Madre de Dios que brota del tallo de los patriarcas y
reyes, poniendo de relieve —aun mas si1 cabe— su Divina Maternidad. Bajo
el anagrama de la Virgen Maria se aprecia una estrella de ocho puntas que
adquiere un sentido particular en la iconografia e impronta carmelita: Ella
es la Stella Maris, la “Estrella del Mar”.

En la zona central del escudo encontramos dos 6valos. En el del lado
derecho, sobre fondo rosa, se observa una corona que representa el reino
de Dios: El es el Soberano supremo del Carmelo. En efecto, los carmelitas
tratan de “servirle fielmente con corazon puro y buena conciencia” (Regla
Carmelita, n°. 2) y tienen por vocacion “implantar y robustecer en las
almas el reino de Cristo y extenderlo por el ancho mundo”
(Constituciones O. Carmelita, n°. 5). Para cumplir este servicio a Dios, los
carmelitas se inspiran en las figuras del profeta Elias y de la Virgen Maria
(cf. Constituciones O. Carmelita, n°. 25). Dentro del referido 6valo, se
encuentra el emblema carmelita compuesto por una montana estilizada de
color marron, con laderas redondeadas y cuya cima se proyecta hacia el
cielo en forma de cruz: es la referencia al Monte Carmelo, lugar de origen
de la Orden del Carmen, ubicado en Haifa (Israel). En el s. IX a. C., vivid
alli el profeta Elias. En el mismo lugar, a finales del s. XII d. C., algunos
eremitas inspirados por el profeta Elias se agruparon “para vivir en
obsequio de Jesucristo” (Regla Carmelita, n°. 2). Tres estrellas de seis
puntas se ubican en torno al monte: una, en el centro de la montana, de
plata; las otras dos, de oro, se disponen simétricamente a la derecha e
1izquierda de las laderas del monte. La estrella inferior plateada representa
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a los carmelitas que todavia se encuentran en el camino hacia la cima del
Monte Carmelo, mientras que las otras dos superiores doradas representan
a los carmelitas que ya han terminado su peregrinacion y “han culminado
la santa montana” (Misa Carmelita, 1980, Colecta de la Misa Solemne de
la B. Virgen Maria del Monte Carmelo). En el 6valo izquierdo, por su
parte, aparece sobre fondo celeste el primitivo escudo de la Hermandad, el
cual esta compuesto por un ancla superpuesta sobre dos remos cruzados y
una rueda de timon en el centro.

Por ultimo, en la parte inferior del escudo, podemos observar tres
azucenas, representacion de la Encarnacion de Cristo y de la pureza de la
Virgen Maria.

Articulo 5. §1. GUION. Es la insignia que, con el escudo de la Corpora-
cion, sirve para representarla en procesiones y otros actos corporativos.

§2. TUNICA O HABITO PROCESINAL. El que se describe en el
articulo 16.

Articulo 6. MEDALLA. Es el distintivo que deben portar los hermanos en
todos los actos de culto.

Realizada en metal plateado, de forma ovalada, de 6,5 cm. de altura y
5,2 cm. de ancho, aproximadamente. En su anverso, sobre un fondo de
color azul, se representa en relieve la efigie de Nuestra Senora del Carmen
sobre simbolos marineros (timon, ancla, red y maroma). En su reverso,
figura también en relieve el escudo corporativo junto con la inscripcion
“Hermandad Ntra. Sra. del Carmen” en la zona superior y “Torre del
Mar” en la parte inferior. En todo su perimetro, se representa un cordon
trenzado, simbolizando la unién entre todos los hombres como hijos de
Maria. Se sujeta al cuello mediante un cordén de seda trenzado de color
marron y blanco, salvo la que ostenta el Hermano Mayor que, en razon de
su condicion, se sujetara con un cordon enteramente dorado (articulo 7.2).

DISTINCIONES
Articulo 7. MEDALLA DE ORO.

§1. Es la medalla Corporativa, descrita en el articulo 6, pero en plata do-
rada.

§2. La lleva el Hermano Mayor mientras desempene el cargo, con cordon
de seda de tres cabos dorados.

§3. Podra concederse como distincién, en casos muy excepcionales. El
cordon, en este caso, sera igual que el del resto de los hermanos.

11
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Articulo 8. OTRAS DISTINCIONES.

§1. La Corporacion, conforme al articulo siguiente, podra conceder distin-
ciones a aquellas personas fisicas o juridicas que se hayan distinguido por
su amor a la Sagrada Titular y tengan una especial vinculacion con la
Corporacion.

§2. Las distinciones que se podran conceder son: Hermano Mayor
Honorario, Hermano Honorario, Camarera Mayor Honoraria, Camarera
Honoraria, la Medalla de Oro y el Escudo de Oro de la Hermandad. Todas
podran ser propuestas por el Hermano Mayor o algiun miembro de la Junta

de Gobierno.

Articulo 9. §1. El Cabildo y la Junta de Gobierno, seglin sus competen-
cias, pueden conceder las distinciones en los supuestos previstos en los
articulos anteriores, para las cuales serd necesaria la autorizacion de la
Autoridad Eclesiastica.

§2. Ademas de lo senalado anteriormente, el Cabildo, la Junta de Gobier-
no y excepcionalmente la Comision Permanente, pueden entregar como
reconocimientos protocolarios cuadros y placas.

§3. Sera requisito para la concesion de la distincion o la entrega del reco-
nocimiento protocolario que los destinatarios sean devotos de la Titular y
que no hayan mostrado publicamente una posicion de rechazo a la Iglesia
o a la fe catolica.

§4. La Corporacion podra regular reglamentariamente los requisitos para
la concesion de distinciones y nombramientos honorificos.

Capitulo V. Objeto y fines.

Articulo 10. §1. Como asociacion publica de fieles, el objeto primordial y
fin de la Corporacion es el culto publico a su Sagrada Titular en nombre
de la Iglesia, y promover la piedad y caridad cristiana.

§2. La Asociacion vivira y celebrara la realidad eclesial en estrecha comu-
nion con el Obispo, de quien recibe su mision.

§3. La Corporacion, por medio de la Junta de Gobierno y sus hermanos,
debe cuidar que su actuacion fomente una vida mas perfecta, se ajuste a
los principios de piedad y caridad cristiana, y sirva para animar con
espiritu cristiano el orden temporal, teniendo en cuenta las actividades de
evangelizacion.

12
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§4. La Junta de Gobierno debe cuidar que los hermanos se formen debi-
damente para el apostolado propio de los laicos y la participacion de la
Corporacién en la evangelizacién. Dado el deber de integracién en la Pa-
rroquia, la Corporacion colaborara y participara en los actos programados
en la misma, en los Arciprestazgos correspondientes y en la Didcesis.

§5. Para ello se propone alcanzar los siguientes objetivos:

1 Fomentar una vida cristiana mas perfecta.

2.  Promover el culto publico, que es el que se tributa en nombre de la
Iglesia por las personas legitimamente designadas y mediante actos
aprobados por la Autoridad de la Iglesia.

3. Cooperar y velar por el aumento del fervor y religiosidad de la
comunidad catélica de nuestro entorno, con su maximo exponente en
nuestra procesion anual dentro de su peculiar tradicion y decoro,
impulsando su caricter de manifestacion de fe.

4. Cultivar asociadamente la piedad popular cristiana conforme a las
orientaciones pastorales de la Iglesia.

3. Potenciar la evangelizacion y formacion en la fe de todos sus
miembros.

6. Fomentar la formacion liturgica para la participacion consciente en
las celebraciones.

i Se procurard que todos los hermanos se encuentren confirmados o
reciban el sacramento de la confirmacion siguiendo las directrices de la
Didcests.

8.  Ejercer asociadamente la caridad cristiana.

9. Promover y favorecer la comunion con las demas asociaciones e
instituciones de la parroquia y de la Didcesis.

Articulo 11. La Corporacién, para alcanzar los anteriores fines vy
objetivos:

1.  Recaudara los fondos necesarios y gestionara los medios precisos,
conforme a las disposiciones de estos Estatutos y segun las normas
diocesanas y universales.

y Conservara, mantendra y salvaguardara su patrimonio, teniendo en
cuenta su condicion de bienes eclesiasticos.

: 3 Organizara actos formativos y socio-culturales que configuren a la
Corporacion como una verdadera comunidad cristiana, siempre bajo la
supervision del Director Espiritual.

13
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Capitulo VI. Cultos y procesion.

Articulo 12. §1. Los actos de culto a la Sagrada Titular se programaran y
organizaran por la Junta de Gobierno, bajo la direccion del Director
Espiritual, anualmente.

§2. Se celebraran los siguientes cultos:

a) Rosario de la Aurora, a celebrar el primer sabado del mes de julio a
las 06:00h de la manana, y consistente en el rezo publico del Santo
Rosario por las calles de Torre del Mar llevando a la Santisima
Virgen del Carmen en andas desde la Parroquia de San Andrés
Apostol hasta el Embarcadero, situado en la Playa de Poniente,
donde se oficiara Santa Misa de campana coincidiendo con los
primeros rayos de sol.

b) Solemne Triduo dedicado a la Santistima Virgen del Carmen y
celebrado a modo de preparacion para vivir su festividad. Tendra
lugar los dias 13, 14 y 15 de julio, estando cada uno de ellos
dedicado, respectivamente, a la memoria de los hermanos y fieles
difuntos, a los matrimonios y las familias y a los nifios y ninas
nacidos durante el ultimo ano. Los cultos consistiran, diariamente,
en el rezo del Santo Rosario, el ejercicio del Triduo, la celebracion
de la Eucaristia y el canto de la Salve; a excepcion del tercer dia, en
el que el rezo del Santo Rosario sera sustituido por el acto de
imposicion de medallas a los ninos.

¢) Solemne Felicitacion a la Santisima Virgen del Carmen, a celebrar
el dia 15 de julio a partir de las 23:30h. La imagen de nuestra
Sagrada Titular permanecera expuesta a la veneracion de los fieles
en devoto besamanos.

d) Funcion Principal de Instituto y Solemne Eucaristia a la mayor
gloria de nuestra Sagrada Titular, la Santisima Virgen del Carmen.
Se celebrara anualmente al mediodia de cada 16 de julio, festividad
de Ntra. Sra. del Carmen. Al término de la misma, tendrd lugar el
recibimiento de nuevos hermanos, la imposicion de medallas ben-
decidas y el nombramiento (s1 los hubiere) de titulos honorificos.
La venerada imagen de la Santisima Virgen del Carmen permane-
cera expuesta durante toda la jornada en devoto besamanos.

¢) Solemne Eucaristia previa a la salida procesional, a celebrar
anualmente cada 26 de julio, festividad de San Joaquin y Santa
Ana, padres de la Virgen Maria. Posteriormente, fiel a la tradicion,
en horario vespertino tendra lugar la Gloriosa Procesion maritimo-
terrestre de la Santisima Virgen del Carmen por las calles, playas y

bahia de Torre del Mar.

14

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



f) Misa ofrecida en Accion de Gracias por los frutos materiales y
espirituales de la Hermandad, a celebrar cada ano el domingo
inmediatamente posterior a la salida procesional.

g) Misa mensual de Hermandad, a celebrar cada segundo fin de
semana de mes, e incluyendo el rezo del Santo Rosario, el canto de
la Salve y la participacion del Coro de la Hermandad.

h) Misa Solemne, a celebrar cada ano el 15 de octubre, en conme-
moracion de la festividad de Santa Teresa de Jesus, doctora de la
Iglesia y reformadora de la Orden del Carmelo en su rama feme-
nina.

1) Misa Solemne, a celebrar cada ano el 14 de diciembre, en conme-
moracion de la festividad de San Juan de la Cruz, doctor de la Igle-
sia y reformador de la Orden del Carmelo en su rama masculina.

§3. Sera necesario solicitar del Obispado el placet para cualquier salida o
acto de culto extraordinario conforme a las normas establecidas por la
Didcesis.

Articulo 13. La procesion anual es uno de los actos del culto maés
importante que realiza la Corporacion. Por consiguiente, se ha de poner el
maximo empeno en que el culto a la Sagrada Titular sea el centro de la
procesion y que todos los demas elementos que la integren queden
supeditados al mismo, procurando que apoyen, resalten y honren la
manifestacion del misterio de la Virgen Maria, Madre de Dios, a la luz del
Evangelio.

Articulo 14. §1. La procesion anual de la Sagrada Titular de esta
Corporacion es una solemne rogativa en la que los hermanos recorren el
itinerario procesional establecido, segun las normas liturgicas y la
costumbre de nuestro pueblo, para estimular la devocion de los fieles,
conmemorar los beneficios de Dios, darle gracias por ellos e implorar el
auxilio divino.

§2. Conforme a la tradicion, tendra lugar el dia 26 de julio, festividad de
San Joaquin y Santa Ana, padres de la Virgen Maria.

§3. Previamente a su realizacion, la Junta de Gobierno, de acuerdo con el
Director Espiritual, organizara los actos litargicos adecuados para la
predisposicion inmediata del espiritu de conversion con que los hermanos
deben participar en la misma. La procesion ha de constituir una catequesis
plastica para el pueblo.
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§4. El Cabildo General, a propuesta de la Junta de Gobierno, determinara
las normas, cuotas o luminarias que hayan de abonar los hermanos por
participar en la procesion, asi como el horario e itinerario de esta,
conforme a las disposiciones de estos Estatutos y a las normas diocesanas
vigentes.

§5. La procesion podrd suspenderse cuando por razones adversas, clima-
tologicas, socio-politicas o cualquier otra causa grave, asi lo decida la
Junta de Gobierno al efecto convocada, en unica convocatoria y Sin

quorum especifico, por mayoria simple de votos (excluidos los nulos).

§6. Caso de acordarse la suspension, la Imagen de la Sagrada Titular
podra quedar expuesta en su trono procesional a la publica veneracion de
los hermanos y devotos, durante el tiempo y forma que la Junta de

Gobierno determine.

§7. Si en el transcurso del itinerario procesional surge alguna de las
causas de suspension previstas en el apartado quinto, corresponde
exclusivamente al Hermano Mayor, o a quien conforme a estos Estatutos
le sustituya, oidos los miembros de la Comision Permanente que se
encuentren presentes en el momento que surja el problema, adoptar la
decis10n que estime mas conveniente en favor de la Corporacion.

Articulo 15. §1. La Junta de Gobierno acordari los dias y horas en los
que se procedera al reparto de papeletas de sitio y tallaje de portadores,
anunciandolo oportunamente a todos los hermanos.

§2. La Junta de Gobierno dispondra todo lo necesario para el mejor desa-
rrollo de la procesion, autorizando al Albacea General para que proceda
por si 0 por la persona en quien delegue, a la distribucion entre todos 1os
participantes de las tinicas, insignias y demds enseres.

§3. Ordinariamente, el Hermano Mayor es el Jefe de Procesion, salvo que
por causa justificada no pudiera desempenar este cargo, en cuyo supuesto
designara el Hermano Mayor al hermano que estime mas adecuado para
este menester.

§4. La Junta de Gobierno, a propuesta del Hermano Mayor, nombrara a
los hermanos i1doneos para desempenar los siguientes cargos de la
procesion:

a) Jefe de Trono.
b) Jete de Procesion y coordinador de seguridad terrestre.

¢) Jete de Barco y coordinador de seguridad maritima.
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§3. La Junta de Gobierno, de acuerdo con las posibilidades econémicas de
la Corporacion, determinara todo lo concerniente a los elementos propios
de la procesion (acompanamiento musical, flores, cera, etc.).

Articulo 16. §1. Los hermanos que participen en la procesion habran de
hacerlo con el habito de la Corporacion, constituido por camisa blanca
remangada dos vueltas en la bocamanga, pantalon azul marino remangado
o falda de tablas azul marino por debajo de la rodilla, fajin rojo, medalla y
escapulario. Preferiblemente, habran de ir descalzos o, su caso, calzar
alpargatas de tela blancas o azul marino. El grupo de acdlitos (ciriales,
pertiguero, incensarios y monaguillos), por su parte, deberan ir revestidos
con el atuendo especifico liturgico para tal efecto, compuesto por tinica
marron carmelita y roquete blanco, cingulo, zapatos oscuros, la medalla
corporativa y sin escapulario.

§2. Aquellos hermanos que no vistan el habito de la Corporacion, los de-
votos y demas fieles que, en su caso, deseen acompanar a la Sagrada
Titular, habran de hacerlo tras la banda de musica que acompaiie el trono

procesional, siguiendo las instrucciones que marque la Junta de Gobierno.

§3. Los Hermanos Mayores Honorarios de la Corporacion y, en su caso,
quienes los representen, podran integrarse en sendas presidencias que se
colocaran, bien delante del Director Espiritual y los acélitos que acompa-
nen a la Sagrada Titular, o bien en otro lugar idoneo que determine la
Junta de Gobierno.

TITUL O 1L DE LOS HERMANOS

Capitulo VII. Requisitos y admision.
Articulo 17. Requisitos.

§1. Pueden ser hermanos de la Corporacion todas las personas fisicas
catdlicas que reunan las siguientes condiciones:

1° Observar una conducta moral y religiosa ejemplar, publica y
privadamente.

2° Manifestar una actitud de servicio al bien comun.

3° Sentir marcado interés por los objetivos y fines de la Corporacion.
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§2. Pueden ser hermanos las personas juridicas, instituciones y adminis-
traciones publicas, siempre que no muestren publicamente una posicion
de rechazo a la Iglesia o a la fe y moral catdlica. La participacion de las
personas juridicas, instituciones y administraciones publicas como her-
manos se adaptara a su condicion, y entre otras cosas careceran de voto o
participacion en los Cabildos y demas 6rganos de gobierno de la Corpora-
cion y en los procesos electorales.

Articulo 18. Admision.

§1. El interesado en ser admitido como hermano debe dirigir una solicitud
a la Junta de Gobierno, acompanada de su partida de bautismo, y ser pre-
sentado por un hermano que tenga mas de dos anos de antigiiedad.

El interesado debe prestar los consentimientos requeridos por la normati-
va vigente sobre proteccion de datos.

§2. Si1 el interesado es menor de dieciocho anos de edad, la solicitud se
presentara suscrita o ratificada por sus padres o tutores.

§3. La solicitud sera resuelta por la Junta de Gobierno en una de las dos
sesiones ordinarias posteriores a su presentacion. El Secretario, comuni-

cara a los interesados el acuerdo adoptado.

Capitulo VIII. Derechos y obligaciones.

Articulo 19. Una vez admitidos, y mientras no hayan sido sancionados,
los hermanos:

| 8 Pueden solicitar la imposicion de la medalla, que se efectuara en la
fecha programada por la Junta de Gobierno, la cual normalmente se hara
coincidir con la Funcion Principal del dia 16 de julio.

2. Pueden lucir el escudo de la Corporacion.

3. Disfrutan de los derechos y deberes reconocidos en los Estatutos y
sus reglamentos. Si bien para algunos de ellos se requerira una antigiiedad
determinada u otros requisitos.

4.  Son hermanos de pleno derecho, los hermanos personas fisicas,
mayores de 18 anos, que hayan prestado los consentimientos y facilitado
los datos necesarios senalados en estos Estatutos, que estén al corriente en
las cuotas, tengan al menos dos anos de antigiiedad en la Corporacion, y
no hayan sido sancionados o se encuentren inhabilitados.

- Cuando se produzca el fallecimiento de algun hermano se celebra-
ran sufragios por el eterno descanso de su alma, preferiblemente durante
los cultos en honor de la Sagrada Titular.
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Articulo 20. Son obligaciones de los hermanos:

1, Promover y cultivar la devocion a la Sagrada Titular.

2. Participar y asistir a los Cabildos y cultos a los que sean
convocados.

3 Estar al dia en las cuotas, ordinarias o extraordinarias, establecidas
por los organos de gobierno.

4. Cumplir con los Estatutos, Reglamentos y demas normas aplicables
en la Corporacion.

-4 Cumplir los requisitos exigidos para ser hermanos en el articulo 17
y el consentimiento del articulo 18.

6.  Facilitar y mantener actualizados sus datos en los libros y ficheros
de la Corporacion, comunicando las modificaciones.

i £ Todos estan obligados, en el ejercicio de sus funciones, a guardar el
mayor sigilo y discrecion. Cuando asistan a cualquier 6rgano colegiado,
en el desarrollo de la sesion que se celebre, les queda prohibido expre-
samente hacer uso de cualquier medio de comunicacion que dé cuenta del
desarrollo de la reunion al exterior.

3. El hermano que acceda a libros o documentos de la Corporacion o
datos de otros hermanos, sera responsable del uso que haga de la infor-
macion obtenida, en especial en materia de Proteccién de Datos.

Capitulo IX. De la falta de pago de las cuotas o luminarias y no
facilitar los datos necesarios o requeridos.

Articulo 21. §1. La falta injustificada de pago de cualquier cuota o
luminaria, legittimamente establecidas conforme a lo dispuesto en estos
Estatutos, impedira a todo hermano tener la consideracion de hermano de

pleno derecho. Pudiendo recobrar tal condicion con el abono de las cuotas
debidas.

La falta injustificada de pago durante dos anos, serd comunicada al her-
mano deudor en el domicilio del mismo que conste en la Corporacion,
mediante procedimiento que permita dejar constancia de su remision y
notificacion o intento de notificacion por dos veces, cuyos justificantes
deberan permanecer en la Secretaria. S1 no regulariza los pagos en un
plazo de un mes, conllevara la baja definitiva en la Corporacion mediante
acuerdo de Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno puede eximir del pago en circunstancias excepcio-
nales.

§2. La falta de respuesta a comunicaciones de la Corporacion requiriendo
datos necesarios para acreditar la condicion de pleno derecho o elector o
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elegible, o de los datos necesarios para el cobro de cuotas u otros datos
cuando en la comunicacion se aperciba expresamente de la necesidad de
respuesta, también impediran al hermano tener la condicion de pleno de-
recho. Dicha comunicacion se realizard del modo establecido en el punto
anterior.

Transcurridos seis meses sin que se actualicen los datos necesarios o re-
queridos, podra ser dado de baja por acuerdo de la Junta de Gobierno.

§3. Los hermanos que no respondan a los requerimientos, y por tanto fal-
ten datos esenciales de ellos en la Corporacion, no tendrdn la considera-
cion de hermanos de pleno derecho, no seran computados como tales a los
efectos de numero total de hermanos previstos en estos Estatutos. Y se
hara constar expresamente en los listados de hermanos, que se rectificaran
una vez presentados los datos requeridos. Todo ello sin perjuicio de lo
previsto especificamente para el proceso electoral.

Capitulo X. Bajas.

Articulo 22. Los hermanos causan baja en la Corporacion:

a) Por fallecimiento.

b)  Por manifestacion propia solicitando la baja dirigida a la Junta de
Gobierno, por cualquier medio que acredite su voluntad.

¢) Enel mismo momento en que se produzca una apostasia de la fe
catolica o se inscriban en sociedades condenadas por la Iglesia.

d) Por acuerdo de la Junta de Gobierno, por dejar de cumplir los re-
quisitos del articulo 17, o cuando asi lo estime necesario a causa de una
conducta no ejemplar o por el abandono de sus obligaciones. Conforme a
lo establecido en el titulo de faltas, sanciones y expediente disciplinario.

e) Por las causas senaladas en el articulo 21.

TIiTULO IIL DEL GOBIERNO Y A’DMINISTRACI(;)N DE
LA CORPORACION

Capitulo XI. De las relaciones con la Autoridad Eclesiastica y la
Direccion Espiritual.

Articulo 23. La Corporacion se rige bajo la alta direccion de la Autoridad
Eclesiastica, ejercida de forma inmediata a través del Director Espiritual.
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Articulo 24. Del Director Espiritual.

§1. El Director Espiritual tiene como mision especifica la orientacion,
asesoramiento, supervision y coordinacion de la vida espiritual, formativa
y liturgica de la Corporacion.

§2. El Director Espiritual, salvo designacion expresa del Obispo, es el Pa-
rroco del templo en el que la Hermandad tiene su sede candnica. Tiene las
competencias que le confiere el Codigo de Derecho Canonico, y aquellas
que le sean conferidas por el Obispo.

§3. El Director Espiritual tiene por misién animar la fe de los hermanos,
orientando su vocacion de creyentes y acompanandolos en su vida de her-
mandad. Velara porque la Corporacion atienda los cultos a que se refiere
el articulo 12. Propondra a la Junta de Gobierno la realizacion o participa-
cion en aquellas actividades formativas que estime convenientes.

§4. Podra asistir a los Cabildos y Juntas de Gobierno, a las que debera ser
convocado. Cuando se considere necesario, podrd ser convocado por el
Hermano Mayor a la Comision Permanente. En tales casos, formara parte
de la mesa presidencial y asesorara a los asistentes en las materias de su
incumbencia, con derecho a voz pero sin derecho a voto, salvo los que le
puedan corresponder por su condicion de hermano de pleno derecho.

§5. Podra dar cuenta a quien corresponda de aquellos acuerdos, proyectos
o actuaciones de cualquiera de los 6rganos de gobierno de la Corporacion,
o de cualquiera de sus hermanos, que estime que no sean ajustados a las
normas O no sean convenientes, adecuados u oportunos. Antes de dar
cuenta se reunira con los afectados a fin de tratar de solucionar el
problema planteado.

§6. Corresponde al Director Espiritual celebrar y organizar las funciones
liturgicas.

Capitulo XII. De los 6rganos de gobierno en general.

Articulo 25. Colegiados y unipersonales.

Los organos de gobierno de la Corporacion son:

a) Colegiados: el Cabildo General, la Junta de Gobierno y la Comisién
Permanente; y de caracter especial, la Comision Electoral. Todos se-
gun lo establecido en los presentes Estatutos.

b) Unipersonales: el Hermano Mayor y los cargos de eleccion directa,
segun las funciones atribuidas en los presentes Estatutos.
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Capitulo XIII. De las convocatorias y presidencia de los 6rganos de
gobierno colegiados.

Articulo 26. §1. Los 6rganos de gobierno colegiados, salvo prevision
expresa de estos Estatutos, seran convocados por el Secretario por dis-
posicion del Hermano Mayor, mediante citacion, en la que se expresara
con toda claridad los asuntos a tratar, asi como el dia, hora y lugar de su
celebracion, tanto en primera como en segunda convocatoria; entre éstas
habra de mediar, como minimo, un plazo de treinta minutos.

La convocatoria del Cabildo sera cursada con una antelacion minima de
diez dias a todos los hermanos y al Director Espiritual.

La convocatoria de los otros organos colegiados sera cursada con una an-
telacion minima de cinco dias y se remitira a todos sus componentes.

§2. La citacion se podra hacer llegar por medio del boletin informativo a
los hermanos, insercion en un medio de comunicacion local o por el
medio de comunicacion que mas difusion tenga; asimismo podrd ser
anunciada en la pagina web de la Corporacion, o ser realizada por medios
telematicos.

§3. En todos los 6rganos de gobierno de la Corporacion, el voto siempre
serda personal e indelegable.

§4. Cuando la celebracion del Cabildo sea solicitada por la Junta de Go-
bierno o por los hermanos, el Hermano Mayor debera disponer su cele-
bracion dentro de los treinta dias siguientes al recibo de dicha solicitud,
cursando la convocatoria conforme a lo senalado anteriormente.

§5. En caso de urgencia, debera convocarse con una antelacion minima de
cuarenta y ocho horas el Cabildo y veinticuatro horas el resto de 6érganos
colegiados, mediante notas insertadas en la prensa local de mayor difusion
y por correo electronico o pagina web, o por otros medios telematicos con
suficientes garantias de maxima difusion entre los hermanos que lo con-
formen.

Articulo 27. §1. Los 6rganos de gobierno serdn presididos por el
Hermano Mayor y, en su ausencia, por el Teniente Hermano Mayor por
su orden, bajo cuya autoridad se celebraran las sesiones de los 6rganos de
gobierno de la Corporacion, votando siempre en ultimo lugar.

§2. Solo el Hermano Mayor, si se produjera un empate, podra hacer uso
del voto de calidad, salvo en el Cabildo de elecciones.
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§3. El Hermano Mayor o quien presida la mesa, por propia iniciativa,
podra, bajo su responsabilidad, oida la Mesa, suspender la sesion de cual-
quier organo de gobierno si, a su entender, se estuviese alterando el buen
orden de la misma.

§4. Igualmente, podra retirar el uso de la palabra a cualquier hermano si
este abusara de tal derecho o estimara que el asunto en cuestion ha queda-
do suficientemente debatido.

Capitulo XIV. Del Cabildo General.

Articulo 28. El Cabildo General es el maximo 6rgano de gobierno de la
Corporacion. Lo componen, con voz y voto, todos los hermanos mayores
de dieciocho anos y con dos anos de antigiiedad en la Corporacion, que

tengan la consideracion de hermanos de pleno derecho, segun las normas
estatutarias.

El resto de los hermanos podran concurrir al Cabildo sin voz ni voto. Ex-
cepcionalmente, quien presida el Cabildo podra concederle la palabra a
alguno de estos hermanos, previa peticion.

[La mesa decidira el cumplimiento de los requisitos por parte de los her-
manos concurrentes, en caso de discordancia.

Los acuerdos adoptados validamente vincularan a todos los hermanos de
la Corporacion.

Capitulo XV. De las sesiones del Cabildo General.

Articulo 29. El Cabildo General podra convocarse tanto en sesion ordina-
ria como extraordinaria.

§1. En sesion ordinaria habrd de reunirse, preceptivamente, al menos dos
veces al ano. El primero se celebrara en el mes de mayo y tendra por
objeto: acordar la salida procesional y las cuotas/luminarias que habran de
satisfacer los hermanos por participar en la procesion anual, aprobar el or-
den de procesion y establecer los cultos a celebrar durante el ano. El se-
gundo tendra lugar en el mes de octubre para conocer y, en su caso, apro-
bar la memoria anual de Secretaria y el informe que, sobre el balance ge-
neral de cuentas del ano anterior, hayan realizados los censores; también
para aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, los presupuestos anua-
les de ingresos y gastos, tanto ordinarios, como extraordinarios.

§2. Con caracter extraordinario, se reunira en los siguientes casos:
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a) Cuando lo estime necesario o conveniente el Hermano Mayor.
b)  Por acuerdo de la Junta de Gobierno.

¢)  Cuando asi se desprenda de lo dispuesto en estos Estatutos.

d) A peticion, al menos, del 15% de los hermanos de pleno
derecho para solicitar la convocatoria.

Capitulo XVI. De la constitucion del Cabildo.

Articulo 30. El Cabildo quedara validamente constituido cuando convoca-
do del modo previsto en estos Estatutos, en primera convocatoria asistan
cincuenta hermanos de pleno derecho.

En segunda convocatoria bastara la concurrencia de treinta hermanos de
pleno derecho.

Los hermanos asistentes al Cabildo tendran que acreditar su identidad y
demas circunstancias personales mediante la exhibicion del Documento
Nacional de Identidad (DNI) o de cualquier otro documento oficial que
resulte suficiente para poder asistir al mismo, a juicio del Secretario o de
quien haga sus veces.

Capitulo XVII. De las facultades del Cabildo.

Articulo 31. §1. Corresponde al Cabildo General, como érgano soberano
de la Corporacion, tener la maxima autoridad y control sobre toda clase de
asuntos con ella relacionados.

§2. En particular, y sin que estas facultades sean delegables en ningun
otro organo —salvo que esté expresamente prevista la posibilidad de dele-
gacion en estos Estatutos—, compete al Cabildo General:

a) Elegir al Hermano Mayor y miembros de eleccion directa de la Juta
de Gobierno conforme a lo dispuesto en estos Estatutos. Igualmente, po-
dra cesar a los miembros de la Junta, a propuesta del Hermano Mayor o a
propuesta acordada por la propia Junta de Gobierno, siendo necesaria para
la efectividad del cese la aprobacion del Obispado.

En cualquiera de sus sesiones, conocer y aprobar, en su caso, la posible
remodelacion de la Junta de Gobierno y del Consejo, que 1gualmente de-
bera someterse a la aprobacion del Obispado para su efectividad.

b)  Aprobar los cultos, conforme a lo establecido en estos Estatutos.

c) Aprobar la memoria anual de Secretaria, que la realizara el Secre-
tario, una vez aprobada por la Junta de Gobierno, por el medio que estime
conveniente (escrito, audiovisual, etc...).
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d) Fyar las directrices generales de actuacion en todas las actividades
propias de la Corporacion.

e) Elegir dos censores de cuentas y dos suplentes, entre los hermanos
no pertenecientes a la Junta de Gobierno, para cada ejercicio econéomico.

f) Aprobar, en su caso, a propuesta de la Junta de Gobierno, los Pre-
supuestos de cada ejercicio, tanto ordinarios como extraordinarios, asi co-
mo cualquier gasto, ordinario o extraordinario, que exceda de las faculta-
des otorgadas a otro 6rgano de gobierno; y revisar y aprobar el balance
del ejercicio econémico anterior y sus cuentas complementarias, tras su
censura. Aprobadas las cuentas, se remitira una copia al Obispado, con-
forme a las disposiciones diocesanas que regulan la materia.

g)  Proponer a la Autoridad Eclesiastica la modificacion total o parcial
de los Estatutos de la Corporacion.

h)  Conceder titulos honorificos y las medallas de honor de la Corpora-
cion, conforme a lo dispuesto en los Estatutos.

i) Aprobar los actos de adquisicion, disposicion o gravamen sobre los
bienes inmuebles, o bienes muebles de valor artistico o econémico rele-
vante, asi como los de aceptacion o renuncia de legados, donaciones o he-
rencias. Considerandose como valor economico relevante aquel que supe-
re el 20 % del presupuesto anual. En todo caso, se dara cumplimiento a los
limites fijados por la Conterencia Episcopal, conforme a lo establecido en
el Codigo de Derecho Canoénico.

J) Aprobar cualquier intervencion que en orden a su restauracion o
sustitucion pudiera requerir la Imagen Titular, o para cualquier cam-
bio de la ubicacion estable de la misma. Todo ello conforme a lo sena-
lado en estos Estatutos.

k) El Cabildo podra delegar en la Junta de Gobierno el estudio de
proyectos de interés general o la ejecucion de los que apruebe, conforme a
las mociones presentadas.

1) Aprobar los Reglamentos de general aplicacion, asi como, en
general, dictar cuantas instrucciones considere oportunas para el mejor
funcionamiento de la Corporacion y cumplimiento de sus fines.

m) Aprobar previamente toda contratacion laboral de caracter inde-
finido o cuando su duracion alcance por cualquier causa los dos anos,
teniendo en cuenta las previsibles prorrogas.

n) Velar porque se mantengan en buen estado de conservacion y pro-
duccion los bienes y valores de la Corporacion.

n) Acordar la propuesta de incorporacion de la Corporacion a
cualquier agrupacion de hermandades y/o cofradias.

0) Acordar elevar al Obispo, en su caso, propuesta de fusion o
extincion de la Corporacion, requiriéndose en este caso el acuerdo,

al menos, de las tres quintas partes de los miembros.

p)  Aprobar la salida procesional, conforme a estos Estatutos.
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Capitulo XVIIIL. De la constitucion de la mesa presidencial. Orden y
acuerdos en los Cabildos.

Articulo 32. En todas las sesiones que se celebren, la mesa presidencial
estara integrada por el Hermano Mayor, Director Espiritual, Primer Te-

niente Hermano Mayor, Secretario y Fiscal.
En lugar destacado estaran el Tesorero y el Albacea General.

En el Cabildo General de elecciones, en sesion abierta, se designaran sus-
titutos de los componentes de la mesa presidencial, asi como de los inter-
ventores, conforme a lo regulado en estos Estatutos.

Articulo 33. El orden de celebracion sera el siguiente:

§1. a) Tras la oracion inicial, el Director Espiritual, o en su ausencia quien
designe el Hermano Mayor, iniciard la sesion con la lectura de un breve
fragmento de las Sagradas Escrituras.

b)  Abierta la sesion por el Hermano Mayor, el Secretario dara a cono-
cer el orden del dia y, s1 no se presenta ninguna cuestion previa o de or-
den, procedera a la lectura y aprobacion, s1 procede, del acta de la sesion
anterior.

C) Sucesivamente, se 1ira dando cuenta de los asuntos incluidos en el
orden del dia, dirigiendo su desarrollo el Hermano Mayor.

d) El Hermano Mayor, o el Teniente Hermano Mayor en su caso, es el
unico que puede conceder o retirar la palabra. Igualmente, establecera los
turnos de réplica que considere oportunos, de acuerdo con la mesa s1 fuese
preciso.

e) En el desarrollo de la sesion de cualquier 6rgano colegiado, el Her-
mano Mayor tiene la facultad de expulsar de la misma al hermano que 1n-
cumpla la obligacion de sigilo y discrecion recogida en el articulo 20.7.

f) Agotados los asuntos incluidos en el orden del dia, se abrira un
turno de ruegos y preguntas de cuyo derecho podran hacer uso todos los
presentes, salvo en los Cabildos de elecciones, extraordinarios y exclusi-
vos de expedientes sancionadores. Al finalizar, el Hermano Mayor levan-
tard la sesion volviéndose a elevar las preces de costumbre.

g)  En todos los Cabildos, los acuerdos se adoptaran por mayoria sim-
ple de votos validos emitidos (excluidos los nulos), salvo las excepciones
previstas en los presentes Estatutos.

§2. Seran secretas las votaciones:

a)  Cuando lo acuerde el Hermano Mayor.
b) Cuando lo solicite un minimo de cinco miembros del Cabildo.
c) En los supuestos de censura sobre la actuacion de la Junta de Go-
bierno o de alguno de sus miembros.
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d) Cuando se adopten acuerdos sobre asuntos directa y personalmente
relacionados con cualquiera de los hermanos y, en todo caso, en los que se
traten de bajas o sanciones de estos.

e) En la eleccion de los cargos de eleccion directa (articulo 41.2).
f) Cuando asi esté previsto en los Estatutos.

Capitulo XIX. Normas para las elecciones. Bases de convocatoria, ca-
lendario de proceso electoral y Cabildo de elecciones.

BASE PRIMERA

CONVOCATORIA DEL CABILDO DE ELECCIONES Y APERTURA
DE PROCESO ELECTORAL

Articulo 34. §1. El mandato ordinario de la Junta de Gobierno sera de
cuatro anos.

§2. Deberan convocarse las elecciones desde los quince a los treinta dias
habiles siguientes a la salida procesional, o en su defecto, a la festividad
principal de la advocacion correspondiente.

§3. En el caso de que se produzca la vacante del cargo de Hermano Mayor
por cualquier causa, se convocara el inicio del proceso electoral en plazo
maximo de un mes, siempre que no coincida con la proximidad de la
procesion, en cuyo supuesto se seguira el criterio anteriormente expuesto
en el numero 2.

§4. La Junta de Gobierno convocara el proceso electoral fijando la fecha
de 1nicio del mismo, y elegira y comunicara a la Delegacion de Herman-
dades y Cofradias, al menos con dos semanas de antelacion al 1nicio de
dicho proceso, a seis hermanos, tres hermanos titulares y tres hermanos
suplentes de la Hermandad que no sean miembros de la Junta de Go-
bierno, los cuales constituiran la Comision Electoral, designando los tres
titulares de entre ellos un Presidente y un Presidente sustituto. Si la Dele-
gacion no aceptase a alguno de los elegidos, podra solicitar el nombre de
otras personas a la Junta de Gobierno o designarlos directamente.

§5. La Comision Electoral, hara publico el comienzo del proceso electoral
y el dia de la celebracion del Cabildo de Elecciones, que podra convocar-
se en sesion abierta o cerrada, y consecuentemente con ello el calendario
electoral completo, que no podra superar los dos meses desde el inicio del
proceso electoral hasta el Cabildo de Elecciones.
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§6. Y asimismo, se especificard el horario (minimo de una hora y media
por dia), lugar y/o forma para contactar con la Secretaria de la Comision
para las actuaciones senaladas en estas bases (consultas, presentacion de
escritos...).

§7. Ademas de la citacion ordinaria conforme a lo previsto para cualquier
Cabildo, se publicard en todo caso en la web y en el tablén de anuncios de
la Hermandad y se remitird nota de prensa a los medios de comunicacion.

§8. La Junta de Gobierno quedara en funciones en la fecha de inicio del
proceso electoral.

§9. En el caso de que, en el momento de la presentacion de las candidatu-
ras, resultasen mas de una, el Secretario en funciones de la Corporacion
comunicara a la Delegacion Episcopal de Hermandades y Cofradias los
miembros designados por las candidaturas, titular y suplente, para formar
parte de la comision electoral.

§10. La Delegacion de Hermandades y Cofradias ratificard o no al Presi-
dente de la Comision. Y en su defecto, nombrara libremente como Presi-
dente de la Comision a un cofrade de contrastada experiencia (hermano o
no de la Hermandad).

§11. Las personas propuestas para constituir la Comision deberan reunir
para desempefiar las funciones que se le van a encomendar unos requisitos
minimos de 1doneidad e independencia, a valorar segun el criterio de la
Delegacion de Hermandades y Cofradias fundamentandose, entre otros,
en lo siguiente: ser mayor de edad, tener una antigiiedad de al menos cin-
co anos en cualquier Hermandad o Cofradia, tener conocimientos y expe-
riencia suficiente en el mundo cofrade.

§12. Formaran parte de la Comision Electoral, con voz pero sin voto, el
Fiscal, el Tesorero y el Secretario de la Junta saliente, actuando este ulti-
mo como Secretario de la Comision, siempre y cuando no concurran a las
elecciones en una candidatura; en este caso, seran sustituidos respecti-
vamente por el Vicetesorero, el Vicesecretario y el Fiscal por un Teniente
Hermano Mayor.

§13. Es causa de abstencion para formar parte de la Comision Electoral el
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o afinidad con alguno
de los componentes de alguna de las candidaturas.

§14. Solo los miembros de las candidaturas podran alegar con referencia a
esta circunstancia en plazo de un dia ante la propia Comision, que habra
de resolver en plazo de un dia.
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§15. La Autoridad Eclesiastica, en cualquier momento del proceso, podra
designar una persona o varias personas ajenas o no a la Corporacion para
que sustituya en sus funciones a la Comision Electoral o a algunos de sus
miembros.

§16. Los miembros de Comision Electoral firmaran un documento, que
remitiran a la Delegacion de Hermandades y Cofradias, aceptando la de-
signacion y comprometiéndose a guardar la confidencialidad de los datos
de los que tengan conocimiento, de acuerdo con la normativa sobre pro-
teccion de datos, quedando, en caso contrario, sujetos la responsabilidad
derivada de tal normativa y de estos Estatutos.

§17. La Comision Electoral es un 6rgano de gobierno con caracter espe-
cial de la Hermandad que velara por el justo desarrollo del proceso electo-
ral.

BASE SEGUNDA

REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Y, POR ENDE, DE LAS CANDIDATURAS

Articulo 35. Requisitos de los candidatos a formar parte de la Junta de
Gobierno, que han de cumplirse a la fecha de inicio del proceso electoral,
excepto los designados después del Cabildo de Elecciones y los que se
puedan incorporar a lo largo del mandato en los supuestos previstos en
estos Estatutos, que deberdn cumplir los requisitos en el momento de su
designacion:

§1. Para poder optar a ser miembro de la Junta de Gobierno, ha de ser
hermano de pleno derecho de la Corporacion (articulo 19.4), y no haber
sido sancionado por infraccion grave o muy grave.

§2. Para ser miembro de eleccion directa por el Cabildo, ademas de lo an-
terior, se deben tener veinte anos de edad y tres de antigiiedad en la Cor-
poracion como minimo, y no haber sido sancionado por infraccion grave

O muy grave.

§3. Para ser Hermano Mayor y Teniente Hermano Mayor, ademas, debera
ser mayor de veinticinco anos de edad y contar con una antigiiedad en la
Corporacion superior a cinco anos, y haber completado la formacion
teologica sistematica basica prevista en las normas.

§4. El Hermano Mayor solo podra estar en el cargo dos mandatos conse-
cutivos. El resto de los miembros de la Junta de Gobierno no tienen limi-
tacion en las reelecciones.
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§3. Los presidentes y secretarios generales y cargos de alta direccion (o
cargos equivalentes) de los partidos politicos y sindicatos, no pueden ser
miembros de la Junta de Gobierno.

El resto de cargos de las juntas directivas de los partidos politicos y sindi-
catos no pueden ocupar puestos de eleccion directa del Cabildo.

§6. El desempeno o presentacion a los cargos de Hermano Mayor,
Teniente Hermano Mayor, Secretario, Tesorero, Fiscal y Albacea General
es incompatible con el desempeno o presentacion a cualquiera de esos
cargos en otra Hermandad o Cofradia, tanto de pasion como de gloria.

§7. Los miembros de la Junta de Gobierno solo podran formar parte de la
Junta de Gobierno de una Hermandad o Cofradia diferente.

§8. Los cargos de eleccion directa en ningun caso podran tener cargo elec-
tivo o de representacion en organismos oficiales.

BASE TERCERA
PRESENTACION Y PROCLAMACION DE CANDIDATURAS
Articulo 36. §1. Las candidaturas a presentar estardn compuestas por:

-Hermano Mayor.

-Primer Teniente Hermano Mayor.
-Segundo Teniente Hermano Mayor.'
-Tercer Teniente Hermano I\Aayi::ur.2
-Secretario.

-Tesorero.

-Fiscal.

-Albacea General.

§2. La presentacion de candidaturas se efectuara, en plazo maximo de seis
dias desde la fecha senalada en la convocatoria del proceso electoral, por
duplicado ejemplar, en la Secretaria de la Corporaciéon que es coincidente
con la Secretaria de la Comision Electoral, en el horario y dias que se
determinen en la convocatoria, y se hara ante la persona habilitada al efec-
to por la Comision, la cual en su caso sellara la copia que le sea entregada
como justificante de presentacion.

1 El Segundo y Tercer Teniente Hermano Mayor no son obligatonios, pero caso de querer contar con ellos, siempre serin cargos
de eleccion directa formando parte de la candidatura, y no de designacidn.

2 Idem
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§3. Las candidaturas deberan cumplir todos los requisitos exigidos en las
normas diocesanas y en los Estatutos, e iran firmadas por todos los com-
ponentes con indicacion de su nombre, apellidos, fecha de nacimiento y
Documento Nacional de Identidad (DNI). Se acompanara partida de bau-
tismo de todos los componentes. Los candidatos solo podran figurar en
una candidatura; en el supuesto de que figure en mas de una, no se tendra
por presentado en ninguna de ellas, debiendo completarse las candidaturas
en plazo de veinticuatro horas una vez hecha la observacion por la Comi-
s10n Electoral. Caso de no hacerse, se tendra por no presentada. Asimis-
mo, las candidaturas deberan ir refrendadas por treinta hermanos de pleno
derecho, debiendo constar nombre y apellidos, DNI, fecha de nacimiento
y firma de los mismos.

§4. De conformidad con lo establecido anteriormente, cada candidatura en
el escrito de presentacion, designara dos componentes de la misma, un ti-
tular y un suplente, para formar parte de la Comision Electoral, en calidad
de vocales, con voz y voto. Solo en caso de haber mas de una candidatura,
los vocales designados se incorporaran a la Comision Electoral firmando
los documentos sobre proteccion de datos recogidos con anterioridad, y
podran consultar en la Secretaria de la Comision Electoral la composicion
de todas las candidaturas presentadas, en los dos dias siguientes a la ter-
minacion del plazo.

§5. La Comision Electoral emitird informe sobre el cumplimiento de los
requisitos por las candidaturas. Caso de que los avales de alguna candi-
datura no sean suficientes porque alguno de los avalistas no tuviese la
consideracion de hermano de pleno derecho, se requerird a quien enca-
bece la candidatura, personalmente o por mediacion del vocal designado
de esa candidatura, para que subsane el defecto con presentacion en plazo
de cuarenta y ocho horas de nuevos avalistas; caso de no hacerlo, la can-
didatura se tendra por no presentada. Del mismo modo y en el mismo
plazo, se podré requerir la subsanacion de algtin otro defecto en los avales
presentados que la Comision Electoral considere subsanable.

Trascurrido el plazo de presentacion o subsanacién en su caso, la Comi-
s10n Electoral las remitira, con su informe, en plazo de un dia, al Director
Espiritual para su Visto Bueno, y este las remitira al Obispado en plazo de
tres dias. En caso que el Director Espiritual informase negativamente
alguna de las candidaturas, deberd fundamentar cuidadosamente el motivo
del rechazo, remitiendo su informe por escrito de forma reservada a la
Delegacion de Hermandades y Cofradias.

§6. La Autoridad Eclesiastica, en su caso, aprobara o no las candidaturas
en un plazo de dos dias desde su recepcion.
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§7. Las candidaturas aprobadas por la Autoridad Eclesiastica seran pu-
blicadas en los tablones de la Corporacion y en su web, notificindose por
la Comision Electoral personalmente a la persona que encabece cada una
de ellas el acuerdo adoptado, en plazo de dos dias.

BASE CUARTA

DEL CENSO DE HERMANOS, IMPUGNACIONES Y
ALEGACIONES AL CENSO

Articulo 37. El censo de hermanos.

§1. El Secretario, antes de la emision del informe sobre las candidaturas,
dara cuenta a la Comision Electoral del censo de hermanos de la Corpo-
racion, haciendo constar en el mismo los siguientes datos: numero de
hermano, nombre y apellidos, antigiiedad en la Corporacion, fecha de na-
cimiento, Documento Nacional de Identidad, s1 se encuentra al corriente
en las cuotas (en caso negativo, se expresara con detalle las que tenga
pendientes) y si1 ha prestado los consentimientos y facilitado los datos pre-
vistos en los Estatutos. Igualmente, hara constar cualquier otro dato res-
pecto de los requisitos establecidos estatutariamente para poder acceder a
los cargos de Hermano Mayor o miembro de la Junta de Gobierno.

§2. La Comision analizara el censo, podra pedir aclaraciones necesarias al
Secretario o al Tesorero, y una vez recabados todos los datos, procedera a
su aprobacion, en un plazo de seis dias desde la entrega por el Secretario
del censo de hermanos.

§3. El censo aprobado y diligenciado por el Secretario de la Comision,
con el Visto Bueno del Presidente, estara en la Secretaria de la Corpora-
cion para consultas por parte de los hermanos, durante el plazo de cinco
dias en un horario minimo de una hora y media diaria.

§4. Durante el mismo plazo y horario, los hermanos podrian presentar
alegaciones e impugnaciones al censo en la Secretaria de la Comision-
Hermandad, o mediante correo electrénico a la direcciéon que, en su caso,
se designe por la Comision Electoral.

BASE QUINTA

RESOLUCION DE IMPUGNACIONES Y ALEGACIONES AL CENSO
DE HERMANOS

Articulo 38. §1. Terminado el plazo de alegaciones e impugnaciones, la
Comision Electoral las resolverd en un plazo de tres dias; elaborandose el
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censo electoral, comprensivo de los hermanos que cumplen en ese mo-
mento todos los requisitos para ser electores, que sera diligenciado por el
Secretario de la Comision Electoral, con el Visto Bueno del Presidente y
Hermano Mayor en funciones, y quedara en la Secretaria de la Comision
Electoral.

En dicho censo se incluira un apartado especifico con aquellos hermanos
que puedan subsanar las siguientes omisiones o defectos:

-Datos personales.
-Cuotas pendientes de pago.
-Prestacion del consentimiento.

§2. En ningiin momento se entregara copia del censo.

BASE SEXTA

CONSULTA DEL CENSO ELECTORAL

Articulo 39. Desde la finalizacion del plazo de resolucion de las alega-
ciones o impugnaciones, el censo electoral estara a disposiciéon para con-
sultas, en el mismo horario y lugar que el censo de hermanos, durante
cinco dias. Si no se ha corregido o rectificado el censo por virtud de cual-

quier impugnacion o alegacion, esta se entendera desestimada.

BASE SEPTIMA

PRESENTACION PUBLICA DE LAS CANDIDATURAS
PROCLAMADAS Y PROGRAMAS

Articulo 40. Tras la publicacion de la proclamaciéon de las candidaturas,
durante el plazo de diez dias los candidatos podran comunicarse con los
hermanos para informarles de sus programas y proyectos. A estos efectos,
podran presentar en la empresa de comunicacion que se les indique por la
Comision Electoral los sobres preparados para su remision a los hermanos
de pleno derecho, y dicha empresa procedera a incorporar los datos de los
hermanos componentes del censo electoral en dichos sobres, para su
franqueo y entrega en correos. Los candidatos deberan abonar los gastos
derivados de esas operaciones por adelantado a la empresa en cuestion.
Con el fin de facilitar en la mayor medida posible que los envios lleguen a
su destino en plazo (a salvo siempre el servicio de correos) la entrega de
los sobres a la empresa podra realizarse preferentemente hasta el quinto
dia de los senalados.
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Igualmente, la Comision Electoral podra enviar la informacion de los pro-
gramas y proyectos mediante correo electronico. Lo hard unicamente a
aquellos hermanos que legalmente hayan dado su conformidad a que se
haga uso de sus datos durante el proceso electoral y sean hermanos de
pleno derecho.

BASE OCTAVA

DEL CABILDO GENERAL DE ELECCIONES

Articulo 41. §1. El Cabildo General de elecciones, integrado por los com-
ponentes del censo electoral, sera presidido por el Hermano Mayor en
funciones, formando parte de la mesa el Presidente de la Comision Elec-
toral, el Secretario y el Fiscal y los Vocales de la Comision (excepto los
designados por cada candidatura), que actuaran como tales.

§2. Se elegiran, mediante votacion personal y secreta, y listas cerradas y

completas, los cargos de la Junta de Gobierno recogidos en la Base Ter-
cera.

Para ejercer el derecho de voto, sera preciso que aquellos hermanos que
figuren en el censo electoral con defectos u omisiones subsanables los ha-
yan subsanado o subsanen previamente.

§3. Cada candidatura designara, de entre los hermanos capitulares, dos
interventores ante la mesa, que no podran actuar simultaneamente, aunque
si podran sustituirse entre ellos con permiso previo del Presidente de la
mesa. Los interventores no podran ser miembros de la Comision Elec-
toral.

§4. Finalizada la votacion, se designaran por el Presidente de la Comision
Electoral dos hermanos capitulares para el escrutinio.

§3. Un representante de la Autoridad Eclesiastica podra asistir a las vota-
ciones y escrutinio.

§6. Quedara elegida la candidatura que en primera votacion obtenga una
mayoria absoluta a su favor (la mitad mas uno de votos validos emitidos
sin que se tengan en cuenta los votos nulos).

§7. Caso de no conseguirse mayoria absoluta en primera votacion, se
procedera en el supuesto de que sea Cabildo cerrado a llevar a cabo una
segunda votacion en el mismo lugar y quedara elegida la candidatura que
obtenga mayoria simple de votos validos emitidos (sin computar los nu-
los).
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§8. En el supuesto de que el Cabildo General de elecciones sea abierto y
no se haya conseguido la mayoria absoluta (la mitad mas uno de votos
validos emitidos en la primera votacion sin que se tengan en cuenta los
nulos), se celebrard una segunda votacion en nueva sesion del Cabildo en
el término de 14 dias naturales, en el mismo lugar y hora, sin necesidad de
nueva convocatoria, siendo el tnico punto del orden del dia la eleccion.
Quedara elegida la candidatura que obtenga mayoria simple (candidatura
que obtenga mayor numero de votos validos emitidos —igualmente, que-
dan excluidos a estos efectos del recuento los votos nulos).

§9. Si en la segunda votacion se produjese empate, quedara elegida la
candidatura encabezada por el mas antiguo de la Corporacion, y s1 aun
persistiere el empate, la encabezada por el de mayor edad.

BASE NOVENA
PLAZO DE IMPUGNACIONES TRAS EL CABILDO

Articulo 42. El plazo para la presentacion de posibles impugnaciones
contra el resultado del Cabildo de elecciones es de cinco dias desde la
celebracion del Cabildo. Y se presentara ante la Comision Electoral, quien
lo remitira con su informe a la Autoridad Eclesiastica en plazo maximo de
dos dias.

BASE DECIMA

PLAZO PARA COMPLETAR CANDIDATURAS Y TOMA DE
POSESION

Articulo 43. §1. Si no se han presentado impugnaciones, la candidatura
electa completara el resto de los componentes de la Junta de Gobierno, en
plazo maximo de quince dias.

S1 se hubieran presentado impugnaciones, se esperara hasta la resolucion
de la Autoridad Eclesiastica, que decidira si la misma es inmediatamente
ejecutiva o no. El plazo de quince dias comenzara desde la notificacion de
la resolucion, si1 esta confirmase la eleccion de la candidatura y fuera

ejecutiva.

§2. La Comision Electoral comprobara el cumplimiento de los requisitos
exigidos de los componentes designados. Remitiendo la composicion de
la Junta de Gobierno entrante, con su informe, al Director Espiritual en
plazo de tres dias desde la presentacion.
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§3. El Director Espiritual, con su Visto Bueno o reparos, la remitird al
Obispado para su aprobacion o no, en plazo de tres dias.

§4. Una vez aprobada la candidatura, se celebrara una solemne funcion
religiosa donde juraran los Estatutos y tomaran posesion de su cargo los
componentes de la Junta de Gobierno.

§35. En este momento, quedara disuelta la Comision Electoral.

Articulo 44. En el plazo de siete dias naturales, a partir de la toma de
posesion de la nueva Junta de Gobierno, en presencia de los Hermanos
Mayores saliente y entrante, el Tesorero, el Secretario, el Albacea General
y el Fiscal salientes procederan a entregar a los mismos cargos de la Junta
de Gobierno entrante todos los libros de la Corporacion mencionados en
estos Estatutos, ademas de las llaves de las dependencias y cajas fuertes,
combinacion, cuentas bancarias, dinero de caja, programas y soportes in-
formaticos, claves de acceso, firmas digitales, etc. Levantindose acta de
todo lo entregado y recibido que firmardan unos y otros, sin perjuicio de su
ulterior comprobacion.

Capitulo XX. De la Junta de Gobierno.

Articulo 45. La Junta de Gobierno es el 6rgano de gobierno, gestion y ad-
ministracion ordinaria de la Corporacion.

Articulo 46. Componentes.

La Junta de Gobierno esta inicialmente constituida por un maximo de
treinta miembros.

§1. Miembros de eleccion directa por el Cabildo, con la consideracion de
Oficiales Mayores:

a) Hermano Mayor.

b) Primer Teniente Hermano Mayor

¢) Segundo Teniente Hermano Mayor, en su caso
d) Tercer Teniente Hermano Mayor, en su caso
e) Secretario

f) Tesorero

g) Fiscal

h) Albacea General

§2. Miembros de designacion. El resto de componentes seran designados
conforme a lo establecido en estos Estatutos. Entre ellos, se podran desig-
nar:
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a) Vicesecretario

b) Vicetesorero

¢) Albacea de culto

d) Albacea de procesion
e) Vocales de Albaceria
f) Vocales

§3. La decision para hacerlo y el nombramiento de los nuevos miembros
corresponde al Hermano Mayor, oidos los miembros de eleccion directa,
antes de su remision al Director Espiritual y al Obispado para su aproba-
c10n.

§4. A los vocales se les podrdan asignar funciones especificas, entre otras:
archivo, caridad, casa hermandad, protocolo, formacion, juventud y acti-
vidades culturales.

Sus funciones seran determinadas por el Hermano Mayor en el momento
de su nombramiento.

Articulo 47. Funcion gratuita. Todos los hermanos ejercerdn sus cargos
de forma gratuita, pero no onerosa para ellos, teniendo derecho a ser re-
embolsados de los gastos que el desempeno de su funcidon les ocasione,
justificandolos debidamente.

Articulo 48. De las funciones de la Junta de Gobierno

a) Ejercer los actos de administracion y direccion de la Corpo-
racion que no estén reservados al Cabildo General u otro érgano de
gobierno.

b) Ejecutar los acuerdos del Cabildo General y velar por su cumpli-
miento.

¢) Determinar el empleo, colocacion o intervencion de los bienes
de la Corporacion.

d) Examinar y aprobar los presupuestos, balances y cuentas anuales
de la Corporacion, al 1igual que la memoria de actividades, con ca-
racter previo a su aprobacion definitiva por el Cabildo.

e) Aprobar los programas de cultos anuales en honor de la Sagra-
da Titular.

f) Proponer las distinciones, cuya concesiOn compete al
Cabildo, y aprobar las de su propia competencia.

g) Decidir sobre las admisiones y bajas de los hermanos.

h) Incoar, acordar su tramitacion y resolver los expedientes san-
cionadores conforme a los Estatutos.
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Articulo 49. De las reuniones de la Junta de Gobierno.

§1. La Junta de Gobierno se reunira, con caracter ordinario, al menos una
vez cada dos meses, y cuando la convoque el Hermano Mayor con este
caracter.

§2. Con caracter extraordinario, lo hara en los casos siguientes:

a) Cuando el Hermano Mayor lo estime conveniente.
b) Por acuerdo de la Comision Permanente.
¢) Cuando lo solicite un 20 % de sus componentes.

En los dos ultimos supuestos, el Hermano Mayor la convocara dentro de
los quince dias siguientes al recibo de la solicitud.

§3. La Junta de Gobierno quedara validamente constituida cuando con-
curran, en primera convocatoria, la mitad mas uno de sus miembros, y en
segunda convocatoria el treinta por ciento de sus miembros, y en ambos
casos esté presente el Hermano Mayor o el Teniente Hermano Mayor en

su sustitucion, que la presidira.

§4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos validos emitidos
(excluidos los nulos), salvo que se exija mayoria cualificada por estos Es-
tatutos.

§3. Las votaciones seran secretas cuando lo solicite alguno de sus miem-
bros.

Capitulo XXI. De la Comision Permanente.

Articulo 50. Naturaleza y composicion.

§1. La Comision Permanente estard formada por los miembros de elec-
cion directa.

§2. La Presidencia de la Comisién Permanente corresponde al Hermano
Mayor, o en su ausencia al Teniente Hermano Mayor.

§3. Por delegacion de la Junta de Gobierno, la Comisién Permanente re-
solvera los asuntos que la propia Junta le encomiende. De forma general,
de acuerdo con estos Estatutos y con las directrices formuladas por la Jun-
ta, le correspondera la atencion de los asuntos mas inmediatos y urgentes.

Articulo 51. Funciones de la Comision Permanente.

Entre otras, podra ejercer las siguientes funciones:
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1. Velar por los detalles practicos correspondientes a la direccion vy
administracion ordinaria de la Corporacion conforme a lo establecido
en estos Estatutos.

2. Examinar e informar sobre los presupuestos y balances de la Cor-
poracion, asi como sobre la memoria anual de las actividades, cuando
sean presentadas por el Secretario y el Tesorero, previamente a su
remision a la Junta de Gobierno para su aprobacion.

3. Solicitar cuanta informacion necesite para conocer la marcha de la
Corporacion.

4. Proponer a la Junta de Gobierno cuantas iniciativas estime necesa-
rias para alcanzar los fines y objetivos de la Corporacion.

5. Conocer, o en su caso elaborar, y reformar la propuesta de Regla-
mentos de funcionamiento o desarrollo de la Corporacién, para ser
presentadas a la Junta de Gobierno para su posterior aprobacion por el
Cabildo.

6. Velar porque se mantengan en buen estado de conservacion y de
produccion los bienes y valores de la Corporacion.

7. Cuidar de la ejecucion de sus propios acuerdos, asi como ejercer
cuantas facultades le atribuyan los Estatutos, los Reglamentos o los
acuerdos del Cabildo y Junta de Gobierno, de conformidad con la
finalidad y los objetivos de la Corporacion.

Articulo 52. Funcionamiento de la Comision Permanente.

La Comision Permanente serd convocada y presidida por el Hermano Ma-
yor, 0 quien le sustituya, cuantas veces considere necesario para tratar los
asuntos sobre los que tiene competencia.

Se le aplicara el régimen de funcionamiento de la Junta de Gobierno con
las peculiaridades necesarias a su caracter.

Capitulo XXII. Organos unipersonales.

A. DEL HERMANO MAYOR

Articulo 53. Facultades

El Hermano Mayor, como representante legal de la Corporacion, tiene las
siguientes facultades:

a)  Ostenta la representacion de la Corporacion.

b)  Preside la Corporacion en cuantos actos internos o externos €sta se
constituya.

¢) Interviene y autoriza con su firma todos los documentos y contratos
con transcendencia juridica, ya sean canonicos, civiles, administrativos,

mercantiles, procesales o laborales que afecten a la Corporacion, y ejercita
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las acciones (previa autorizacion expresa del Obispo) y recursos en de-
fensa de sus intereses, otorgando poderes a favor de procuradores y abo-
gados, sin perjuicio del desarrollo de este apartado por acuerdo expreso de
la Junta de Gobierno.

d) Autoriza con su visto bueno los pagos de Tesoreria, asi como los
escritos, certificados, actas, balances, memorias y nombramientos que
sean expedidos por el Secretario, Tesorero o cualquier otro organo. Y, en
general, cuantos informes y dictamenes sean necesarios de los que hayan
de presentarse ante los organos de gobierno o ante cualquier autoridad.

e) Ordena la convocatoria, fija el orden del dia (asistido del Secreta-
rio), y preside, dirigiendo las intervenciones y su desarrollo, las reuniones
que celebren los distintos o6rganos de gobierno colegiados (excepto la
Comision Electoral).

f) El Hermano Mayor tendra voto de calidad.

g) Y, en general, cuantas otras le estan atribuidas, de conformidad con
lo previsto en estos Estatutos o normas de desarrollo, para alcanzar los
objetivos y fines de la Corporacion.

B. DEL PRIMER, SEGUNDO Y TERCER TENIENTE
HERMANO MAYOR

Articulo 54. Como sustituto legal del Hermano Mayor, por su orden, sus
funciones seran:

a) Sustituir al Hermano Mayor en los supuestos de ausencia, enfer-
medad o vacante, con los mismos derechos y obligaciones, salvo el voto
de calidad.

b)  Representar a la Corporacion en los actos y asuntos que, por dele-
gacion, le sea encomendado por el Hermano Mayor.

¢)  Asumir aquellas otras competencias que le encomiende el Hermano
Mayor.

C. DEL SECRETARIO
Articulo 55. §1. El Secretario es el fedatario de la Corporacién.

§2. El Secretario tiene las siguientes funciones:

a)  Custodia el sello de la Corporacion y el libro de actas de los or-
ganos de gobierno; el libro registro de correspondencia, libro de hermanos
y cuantos libros sean necesarios de acuerdo con estos Estatutos, o
aquellos otros libros o ficheros que para la gestion se estimen conveniente
establecer por la Junta de Gobierno y se le asignen al mismo; alternativa-
mente la Junta debera designar a qué miembro de la misma se le atribuye
la responsabilidad y gestion. Se llevara a efectos historicos y estadisticos
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un registro con los datos de los hermanos que hayan causado baja por
cualquier motivo, que se podra asignar a un vocal especifico.

Y ante €l se ejerceran los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de los libros y ficheros que tenga asignado. Siempre que lo
considere necesario para el desempeno de sus funciones, y de acuerdo con
la normativa vigente sobre proteccion de datos, facilitara el acceso a los
mismos de los organos de gobierno, y podra permitir el acceso a los libros
y ficheros a los demas miembros de los 6rganos de gobierno o comisiones

que se puedan crear, y a los hermanos conforme a estos Estatutos.

Cedera los datos necesarios a las empresas que presten algin servicio a la
Corporacion, como pueden ser seguros, remision de documentaciéon o
informacion de interés, etc. Siempre con arreglo a la regulacion aplicable
sobre proteccion de datos.

b)  Todos los libros que use la Corporacion llevaran una certificacion
en su primera hoja, con el numero de folios que comprenden y fin a que
se destinan. Esta certificacion debera ser extendida por el Secretario con
el visto bueno del Hermano Mayor y selladas todas sus hojas. Los que
carezcan de este requisito, se consideraran nulos y sin ningun valor.

S1 se llevasen informatizados, deberan cumplirse por analogia los requi-
sitos exigidos por las normas mercantiles y civiles para garantizar su vera-
cidad, integridad y conservacion. Serd ademas de obligado cumplimiento
el hacer copias de seguridad al menos trimestralmente, y trasladar copia a
papel del libro de hermanos, libro de actas y libro inventario, al menos
una vez al ano; dichas copias deberan 1ir certificadas por el Secretario con
el Visto Bueno del Hermano Mayor.

c) Organiza y custodia todo el archivo de Secretaria, y expide y firma
todas las certificaciones de los libros, ficheros y documentos obrantes en
la Secretaria de su cargo.

d) Redacta la memoria anual de actividades.

e) Confecciona, de acuerdo con el Hermano Mayor, el orden del dia
de las materias a tratar en las reuniones de los 6rganos de gobierno de la
Corporacion, levantando acta del desarrollo de las sesiones y de los
acuerdos que se adopten.

f) Extiende toda clase de citaciones, comunicaciones, e€scritos, certi-
ficados o nombramientos que sean necesarios, reservando el visto bueno
del Hermano Mayor para aquellos que lo precisen.

g)  Despacha la correspondencia cuidando que quede siempre debida
constancia de los asuntos tramitados, cursados o recibidos. El contenido
de los libros y ficheros propios de la Secretaria podra volcarse en archivos
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informaticos siempre que se garantice su conservacion y su posible utili-
zacion en soporte impreso.

h) Y, en general, coordina la organizacion administrativa, y asiste a
todas las sesiones que celebren los 6rganos de gobierno colegiados de la
Corporacion.

D. DEL VICESECRETARIO.
Articulo 56. El Vicesecretario sera colaborador directo del Secretario.

¥ Sustituira al Secretario en los casos de ausencia, enfermedad o va-
cante, con las mismas atribuciones que este.

2.  Asumird las funciones que le encomiende el Secretario y, en su
asistencia a las reuniones de los 6rganos de gobierno, podra actuar como
Secretario de Actas.

E. DEL TESORERO

Articulo 57. §1. Es el responsable de la administracion de los fondos de
la Corporacion y la custodia de los documentos econdémicos, los libros
contables, el libro de presupuesto, el libro de balance de cuentas, el libro
de inventario de bienes y derechos de la Corporacion y los ficheros de
contenido economico, para cobros y pagos, y redacta la memoria econo-
mica de cada ejercicio. Ante €l, se ejerceran los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, respecto de los libros y archivos
bajo su responsabilidad. Siempre que lo considere necesario para el
desempeno de sus funciones, y de acuerdo con la normativa vigente sobre
proteccion de datos, facilitara el acceso a los mismos de los organos de
gobierno, y podra permitir el acceso a los libros y ficheros a los demas
miembros de los organos de gobierno o comisiones que se puedan crear, y
a los hermanos conforme a estos Estatutos. Los libros se podran llevar
informaticamente, en las mismas condiciones senaladas anteriormente, en

el articulo 55.2.b.

§2. Son sus funciones:

a) Llevar la caja de la Corporacion y depositar los fondos sujetos a su
custodia en cuenta bancaria abierta a nombre de la misma; siendo
necesario para retirar cantidades, ademas de su firma o en su caso la del
Vicetesorero, la del Hermano Mayor y en su defecto, la del Primer Te-
niente Hermano Mayor.

b) Supervisar, o en su caso elaborar, los libros contables y pagar las
facturas con el visto bueno del Hermano Mayor.

¢)  Archivar los comprobantes correspondientes a los asientos de co-
bros y pagos.
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d) Informar a los 6rganos competentes de la situacion econémica de la
Corporacion cuando sea requerido.

e) Presentar a la Comision Permanente, a la Junta de Gobierno y al
Cabildo para su aprobacion, si procede, tanto los presupuestos ordinarios
y extraordinarios como el balance de cuentas y la memoria de fin de
ejercicio. Poniéndolo a disposicion de los hermanos para su examen con
una antelacion minima de 10 dias naturales a la celebracion del Cabildo.

f) Llevar o supervisar la contabilidad.

F. DEL VICETESORERO

Articulo 58. El Vicetesorero sera colaborador directo del Tesorero.

1. Sustituira al Tesorero en los casos de ausencia, enfermedad o va-
cante, con las mismas atribuciones que éste.

2. Asumira aquellas funciones que el Tesorero le encomiende en cum-
plimiento de su cometido.

G. DEL FISCAL

Articulo 59. Al Fiscal le corresponde velar por la observancia de estos
Estatutos, de las normas aplicables y por el exacto cumplimiento y validez
de los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno.

Elevara a los correspondientes 6rganos de gobierno cuantos informes esti-
me convenientes o les sean requeridos de conformidad con estos Esta-
tutos.

En todo tipo de debate su intervencion, siempre que se trate de aclarar al-
guna duda o de interpretar algin precepto estatutario, reglamentario o nor-
mativo, sera considerada como de orden y tendra preferencia en el turno
de palabra.

H. DEL ALBACEA GENERAL

Articulo 60. §1. Compete al Albacea General:

a) Llevar a cabo la organizacion de los cultos.

b)  Velar por el adecuado cuidado de la imagen Titular y su lugar de
culto, en coordinacion con las Camareras.

¢)  Guardar y conservar todos los enseres de culto y de procesion, y en
su caso, de la Hermandad, dando cuenta a la Junta de Gobierno de los que
precisen ser reparados o sustituidos.

d) El montaje y desmontaje del trono procesional.
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e)  Organizar, de acuerdo con las directrices que reciba de la Junta de
Gobierno, todo lo concerniente a la procesion.

f) Distribuir y coordinar, segin los casos, entre los Vocales de Alba-
ceria y Albaceas de Culto y Procesion, las tareas necesarias para la co-
rrecta realizacion de sus funciones.

g)  Llevara el libro de inventario de la corporacion en colaboracion con
el Tesorero, el cual habra de actualizar anualmente con la colaboracion
del Tesorero y la asistencia del Secretario, catalogando cuantos bienes
muebles, inmuebles y artisticos pertenezcan a la misma.

h)  Sera responsable de la llevanza del libro o fichero de salida proce-
sional, y sera auxiliado por las personas que €l designe.

i) Ante €l se ejerceran los derechos de acceso, rectificacion, cancela-
cion y oposicion respecto de los libros y archivos bajo su responsabilidad.
Siempre que lo considere necesario para el desempeno de sus funciones, y
de acuerdo con la normativa vigente sobre proteccion de datos, facilitara
el acceso a los mismos de los organos de gobierno, y podra permitir el
acceso a los libros y ficheros a los demas miembros de los 6rganos de
gobierno 0 comisiones que se puedan crear, y a los hermanos conforme a
estos Estatutos. Los libros se podran llevar en soporte informatico con las
condiciones senaladas anteriormente, en el articulo 55.2.b.

§2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad del Albacea General, el
Hermano Mayor asignara temporalmente sus funciones a cualquier miem-
bro de la Junta de Gobierno.

I. DELOS VOCALES

Articulo 61. Reglamentariamente, se podra establecer las competencias
de cada una de las vocalias que se creen por el Hermano Mayor, segun lo
recogido estatutariamente en el titulo IV, capitulo II del Anexo V.

Capitulo XXIII. Colaboradores.

Articulo 62. Sin pertenecer a la Junta de Gobierno, podran nombrarse
Diputados y Camareras.

La designacion de Diputados y Camareras sera comunicada a la Delega-
cion de Hermandades y Cofradias en plazo de treinta dias de su designa-
cion, haciendo constar las circunstancias personales de cada uno de ellos.
S1 el Obispado, en plazo de quince dias desde la recepcion de la comuni-
cacion no manifestase nada en contra se entendera que acepta la designa-
cion.

44

cccccccccccc

e Rl e

aaaaaaaaaa



A. DE LOS DIPUTADOS

Articulo 63. §1. La Junta de Gobierno, a propuesta del Hermano Mayor,
podra nombrar los Diputados que estime necesario, de entre los hermanos
mayores de dieciocho anos y con uno al menos de antigiiedad en la Cor-
poracion, para que auxilien a la Junta en sus funciones. EI nombramiento
perdurara hasta el cese de la Junta de Gobierno que lo designe.

§2. Los Diputados colaborardn en la realizaciéon de las funciones que se
les asignen por la Junta de Gobierno.

§3. Los Diputados, excepcionalmente, podran asistir a las sesiones de la
Junta de Gobierno, con voz pero sin voto, cuando el Hermano Mayor les
invite expresamente.

B. DE LAS CAMARERAS

Articulo 64. §1. Seran designadas por la Junta de Gobierno, a propuesta
del Hermano Mayor, y el nombramiento perdurara hasta el cese de la Jun-

ta de Gobierno que las designe.

§2. Tienen por mision cuidar del ajuar de la Santisima Virgen, bajo la
direccion del Albacea General.

§3. De entre todas las Camareras, el Hermano Mayor podra proponer a la
Junta de Gobierno el nombramiento de una Camarera Mayor que, en su
caso, coordinara la actividad de las restantes camareras.

Capitulo XXIV. Del Consejo.

Articulo 65. §1. El Consejo es un 6érgano consultivo y, en cuanto tal, sera
convocado cuantas veces lo estime oportuno el Hermano Mayor. Pudien-
do concurrir los Consejeros, cuando sean convocados excepcionalmente
por disposicion del Hermano Mayor, a las sesiones de la Junta de Gobier-
no, con voz pero sin voto.

§2. Sus miembros seran nombrados por la Junta de Gobierno a propuesta
del Hermano Mayor, de entre aquellos hermanos que por su antigiiedad,
meéritos o servicios prestados a la Corporacion, sean merecedores de ese
cargo. El nombramiento perdurard hasta el cese de la Junta de Gobierno
que lo designe.

§3. La designacion de los Consejeros serd comunicada a la Delegacion de
Hermandades y Cofradias en plazo de treinta dias de su designacion,
haciendo constar las circunstancias personales de cada uno de ellos. Si el
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Obispado, en plazo de quince dias desde la recepcion de la comunicacion,
no manifestase nada en contra se entendera que acepta la designacion.

TITUL O IV.DE LOS LIBROS

Articulo 66. §1. La Corporacion llevard, al menos, los siguientes libros:

a) A cargo del Secretario

e Libros de Actas de Cabildo, de Junta de Gobierno, de
Comision Permanente y de Comision Electoral.

Libro de Hermanos.

Libro de Honores y Distinciones.
Libro de Reglamentos.

Libro Registro de Correspondencia.

b) A cargo del Tesorero

e Libros Balance, Mayor y Diario

¢) A cargo del Albacea General

e [.ibros de Salida Procesional
e [.ibro de Enseres

e Libro Inventario (en este caso, asistido por el Secretario y el
Tesorero)

§2. En cada uno de los libros se recogeran las circunstancias desarrolladas
en estos Estatutos y se diligenciaran conforme a lo dicho anteriormente.

§3. En el Libro de Hermanos, se hara constar con referencia a cada uno de
ellos las posibles sanciones o medidas cautelares que hayan sido impues-
tas.

TITUL O V.DE LAS FALTAS, SANCIONES Y
EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS

Articulo 67. Conforme a lo establecido en los articulos 20 y 22 de los
presentes Estatutos, cuando lo estime necesario el 6rgano competente al

tener conocimiento de una conducta no ejemplar o de hechos tipificados
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como infraccion, podra acordar la apertura de una informacion reservada
o un expediente disciplinario.

Capitulo XXV. Informacion reservada.

Articulo 68. El Hermano Mayor, por si, o la Junta de Gobierno, podran
decidir llevar a cabo una informacion reservada sobre hechos de los que
hayan tenido conocimiento a fin de obtener una mayor certeza sobre los
mismos. A tal efecto, se delegara en el Fiscal o en algiin otro miembro de
la Junta de Gobierno la realizacion de la investigacion que serd llevada a
cabo con la mayor diligencia, reserva y discrecion. El plazo para su rea-

lizacion sera de un mes, pudiendo ampliarse excepcionalmente a un maxi-
mo de dos meses.

Una vez concluida la investigacion, se dara cuenta al Hermano Mayor,
quien podra decidir el archivo sin mas tramites o dar cuenta a la Junta de
Gobierno a fin de adoptar el acuerdo que proceda.

Capitulo XXVI. De las faltas.
Articulo 69. Las faltas se tipificardin como muy graves, graves y leves.

Articulo 70. Se consideran faltas muy graves las siguientes:

| Las acciones u omisiones de especial gravedad contrarias a los Es-
tatutos.

2.  Los quebrantamientos de sanciones impuestas.

i Los abusos de autoridad y usurpacion de atribuciones.

4, [Las actuaciones intimidatorias, coactivas 0 amenazas.

S.  Los actos de rebeldia contra los acuerdos de los Organos de go-
bierno.

6. La violacion de secretos conocidos por razon del cargo.

£ Cualquier conducta que menoscabe gravemente el buen nombre,
dignidad y prestigio de la Corporacion, o de los 6rganos de gobierno o de
cualquier hermano, atendiendo a la gravedad de los hechos.

8. La sustraccion de documentos y otras pertenencias de la Corpora-
c10n, asi como el uso sin consentimiento.

9. La comision de falta grave antes de que hayan transcurrido dos
anos desde el cumplimiento de la sancion de una falta grave anterior.

10. El mal uso por parte de los hermanos de los datos de otros herma-
nos o de la Corporacion obtenidos de los ficheros, censos o libros de la
Corporacion a los que haya tenido acceso.

11. El maltrato, rotura o dano intencionado de los bienes de la Corpo-
racion, atendiendo a la importancia del bien danado.
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12. Las agresiones, los insultos, ofensas airadas y ostensibles y mur-
muraciones, realizadas contra cualquier hermano u 6rgano de gobierno, o
respecto de terceros en el ambito de la Corporacion, atendiendo a la gra-
vedad de los hechos.

Articulo 71. Son faltas graves:

1. Las acciones u omisiones gravemente contrarias a los Estatutos.

2. Cualquier conducta que menoscabe el buen nombre, dignidad y
prestigio de la Corporacion, o de los organos de gobierno o de cualquier
hermano, atendiendo a la gravedad de los hechos.

‘2 Las agresiones, los msultos, ofensas airadas y ostensibles y mur-
muraciones, realizadas contra cualquier hermano u o6rgano de gobierno, o
respecto de terceros en el ambito de la Corporacion, atendiendo a la gra-
vedad de los hechos.

4.  El maltrato, rotura o dano intencionado de los bienes de la Corpo-
racion, atendiendo a la importancia del bien danado.

5. No guardar el necesario sigilo en el ejercicio de sus funciones o
durante la asistencia a organos colegiados.

6. La comision de falta leve antes de que hayan transcurrido dos anos
desde el cumplimiento de la sancion de una falta leve anterior.

7.  El uso de los datos de otros hermanos o de la Corporacion para
finalidades diferentes a las que justifican el acceso.

8. LLa cesion de los datos fuera de los supuestos previstos en los pre-
sentes Estatutos, o facilitar el acceso a dichos datos a persona no autori-
zada.

9. Crear y/o gestionar ficheros al margen de los establecidos en los
Estatutos o acordados por la Junta de Gobierno.

Articulo 72. Son faltas leves:

 ? Las acciones u omisiones contrarias a los Estatutos no recogidas
COmMoO muy graves O graves.

2. La incorreccion con los hermanos o con terceros.

3 El incumplimiento de las obligaciones, que no esté tipificado como
grave 0 muy grave.

4.  Cualquier accion u omision de las recogidas como falta grave o
muy grave que no tenga la suficiente trascendencia para tipificarse como
tal.

S.  El maltrato, rotura o dano intencionado de los bienes de la Corpo-
racion, atendiendo a la importancia del bien dafiado.
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Capitulo XXVII. De las sanciones.

Articulo 73. §1. Las infracciones muy graves serdn sancionadas con la
baja definitiva o por un minimo de diez anos en la Corporacién, o con la
privacion definitiva o por un minimo de diez anos de algan derecho como
hermano de la misma (elector, elegible, desempenio de cargo o puestos,
participacion en la procesion u otros actos corporativos).

Atendiendo al arrepentimiento o a otros posibles atenuantes, podran san-
cionarse con las previstas para las faltas graves.

§2. Las infracciones graves seran sancionadas con la baja por un maximo
de diez anos en la Corporacion o con la privacion por un maximo de diez
anos de algun derecho como hermano de la misma (elector, elegible,
desempeno de cargo o puestos, participacion en la procesion u otros actos

corporativos).

Atendiendo al arrepentimiento o a otros posibles atenuantes, podran san-
cionarse con las previstas para las faltas leves.

§3. Las infracciones leves seran sancionadas con amonestacion verbal o
escrita, o baja en la Corporacion o privacion de algun derecho durante un
tiempo no superior a un mes (elector, elegible, desempeno de cargo o
puestos, participacion en la procesion u otros actos corporativos).

§4. Todas las sanciones lo seran sin perjuicio de la obligacion de resarcir
los danos causados.

§5. La resolucién imponiendo la sancion determinara la fecha de cumpli-
miento.

Articulo 74. Las infracciones prescriben: las muy graves a los doce afios,
las graves a los seis anos y las leves a los seis meses, computados desde el
dia de su comisién o, cuando se trata de una infraccion continuada o
habitual, a partir del dia en que ces6. En los mismos plazos prescriben las
sanciones desde la firmeza de las mismas.

Capitulo XXVIII. Procedimiento sancionador.

Articulo 75. Tomado el acuerdo por la Junta de Gobierno de incoar
procedimiento sancionador, en el mismo acto, designara instructor y se-
cretario, acordando notificar al expedientado la incoacion y la designa-
cion.,

En plazo de cinco dias, el interesado podra recusar al instructor o secreta-

rio, por las causas de abstencion que se indican a continuacion.
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El instructor y secretario seran miembros de la Junta de Gobierno, siem-
pre y cuando en los mismos no concurra alguna de las siguientes causas

de abstencion:

a)  Tener interés personal en el asunto de que se trate o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

b)  Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de
afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados.

c) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con algun interesado.
d) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada
directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos anos ser-
vicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

Articulo 76. El instructor en el plazo de diez dias desde la notificacion de
su nombramiento, formulara pliego de cargos que el secretario notificara
al expedientado, dandole un plazo de quince dias para alegaciones y pro-
posicion de prueba.

Recibido el escrito de alegaciones y proposicion de prueba, o transcurrido
el plazo concedido sin haberlo formulado, si1 fuese necesario se abrira un
plazo no superior a treinta dias para la practica de la que se admita por el
instructor, o se acuerde por €l mismo. El instructor debera motivar la ad-
mision o denegacion de prueba.

Para la practica de las pruebas admitidas, distinta a la documental, sera
convocado siempre el expedientado y se realizaran en presencia del secre-
tario e instructor.

Articulo 77. Concluido el periodo probatorio, si lo hubiere, o en su de-
fecto tras el escrito de alegaciones, en el plazo de quince dias desde su fi-
nalizacion el instructor formulara propuesta de resolucion, que sera notifi-
cada al expedientado concediéndole un plazo de alegaciones de diez dias.

Articulo 78. Del expediente, con la propuesta de resolucion y alegaciones
del interesado, se dara cuenta al Hermano Mayor, el cual lo incluira en el
orden del dia de una Junta de Gobierno que debera celebrarse en un plazo
maximo de treinta dias.

En el supuesto de las infracciones leves, podra reducirse la tramitacion a
un tramite de audiencia al interesado y a la posterior resolucion.

Articulo 79. La Junta de Gobierno resolverd y el Secretario de la Corpo-
racion notificara la resolucion adoptada al interesado, informandole del
plazo de que dispone para interponer recurso segun lo previsto en estos
Estatutos.
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Si el interesado acepta y reconoce la comision de la infraccion en cual-
quier momento anterior a la conclusion del plazo para alegaciones al plie-
go de cargos, podra reducirse la sancion, que sera firme.

Articulo 80. Los acuerdos, tramites o resoluciones de las distintas fases
del procedimiento sancionador han de expresar el siguiente contenido mi-
nimo:

a) El Acuerdo de incoacion: los hechos que dan origen al acuerdo, los
indicios probatorios y las personas presuntamente responsables.

b)  El Pliego de cargos: la relacion de hechos pormenorizados, tipi-
ficacion de los mismos en la forma que se considere mas grave, posibles
sanciones y personas responsables.

c) La Propuesta de resolucion: la relacion de hechos que considere
probados, las normas aplicables, la tipificacion y la sancion a los respon-
sables.

d) La Resolucion: la declaracion de hechos probados, las normas apli-
cables, la tipificacion y la sancion a los responsables, con indicacion de
los recursos que pueden interponerse frente a la resolucién y plazo para
ello.

Capitulo XXIX. Medidas cautelares y urgentes.

Articulo 81. §1. Iniciado un expediente sancionador, el 6rgano que toma
el acuerdo de su incoacion puede adoptar en cualquier momento la me-
dida cautelar de suspension temporal de todos o algunos derechos como
hermano del expedientado. La medida cautelar no podra extenderse mas
alla del plazo de duracion del procedimiento en primera instancia.

La resolucion que se dicte deberd determinar la continuidad o no de la
medida cautelar en caso de recurso.

§2. Contra los acuerdos de medidas cautelares, cabra recurso en los plazos
y condiciones establecidas en los presentes Estatutos. Sin perjuicio de los
posibles recursos, estos acuerdos seran ejecutivos.

Articulo 82. El Hermano Mayor, la Comisién Permanente o la Junta de
Gobierno, reunida en sesion extraordinaria segun el caso, podra adoptar
las medidas urgentes necesarias en garantia de los derechos, bienes y ne-
cesidades de la Corporacion.
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TITULO VI OTRAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 83. §1. Todos los plazos establecidos en los presentes Estatutos
se entenderdn como dias habiles, salvo que expresamente se diga otra co-
sa.

§2. Para el computo de plazos, son habiles todos los dias de lunes a vier-
nes que no sean festivos. A todos los efectos, el mes de agosto se consi-
dera inhabil, salvo que por causas excepcionales la Autoridad Eclesiastica
lo habilite en los dias necesarios, por si o previa solicitud.

§3. En todos los escritos o impugnaciones que se presenten, debera cons-

tar el nombre, Documento Nacional de Identidad, domicilio y firma de
quien la formula y los motivos.

§4. La persona habilitada para recibir los escritos, candidaturas, etc. en su
caso, sellara la copia que le sea entregada como justificante de presenta-
cion.

§35. Sin perjuicio de lo previsto en el resto del articulado de estos Esta-
tutos, con caracter general, los hermanos miembros deberan facilitar a la
Corporacion una direccion de correo electronico donde recibir las citacio-
nes y comunicaciones de la misma. Con la remision de las citaciones y
comunicaciones por la Hermandad por este medio, y por correo postal a
aquellos de los que no se disponga de su correo electrénico, se entendera
cumplida la obligaciéon de comunicacion o citacion.

Capitulo XXX. Responsabilidad personal de los miembros de los
organos de gobierno.

Articulo 84. Si se autorizase por algiin 6rgano de gobierno gastos que ex-
cedan de su competencia, responderan personal y solidariamente del gasto
producido quienes hayan tomado el acuerdo, salvo que ese gasto fuere
aprobado posteriormente por el érgano competente.

S1 algun hermano realizare algun gasto a titulo personal pretendiendo 1m-
putarselo a la Corporacion, respondera personalmente del gasto realizado.

La Corporacion, si hubiese tenido que asumir el gasto aprobado, podra re-
percutirlo directamente sobre los responsables del mismo.
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Capitulo XXXI. De los recursos contra los acuerdos de los érganos de
gobierno.

Articulo 85. §1. Contra los acuerdos de cualquier 6rgano, cuando esté asi
previsto en estos Estatutos, cabra la impugnacion o el recurso que se indi-
que expresamente.

§2. En su defecto, contra los acuerdos de cualquier 6rgano de gobierno,
unipersonal o colegiado, distintos a la Comision Electoral, la Junta de Go-
bierno o el Cabildo, podran formularse impugnaciones ante la Junta de
Gobierno en plazo de diez dias, que habra de resolver en plazo de treinta
dias utiles.

§3. Contra los acuerdos de la Junta de Gobierno, antes de interponerse
cualquier recurso, habra de solicitarse la revocacion o enmienda a la pro-
pia Junta, en plazo perentorio de diez dias utiles.

Contra la resolucion que se dicte por la Junta de Gobierno resolviendo la
peticion de revocacion o enmienda, podra interponerse recurso ante el Ca-
bildo en plazo de quince dias utiles, quien lo resolvera en plazo de treinta
dias utiles.

Contra los acuerdos del Cabildo que resuelvan el referido recurso, cabra
recurso jerarquico ante el Obispo segun lo previsto en el Codigo de Dere-
cho Canonico, actualmente canon 1737, que establece un plazo perentorio
de quince dias utiles.

§4. Contra los acuerdos del Cabildo que no tengan establecido en estos
Estatutos un procedimiento especifico de impugnaciéon o recurso, como
por ejemplo sucede en materia electoral o al resolver recursos frente a
acuerdos de la Junta de Gobierno, antes de interponerse recurso jerarquico
ante el Obispo debera solicitarse la revocacion o enmienda ante el propio
Cabildo. Todo ello en los mismos plazos senalados anteriormente.

Articulo 86. §1. El computo de los plazos comenzara:

a) Para los miembros convocados de los organos colegiados, desde
que se adopto el acuerdo.

b)  En caso de notificacion personal, desde que se produjo la misma.
c) En los demas supuestos, se aplicaran las normas generales del
derecho.

§2. Los recursos o impugnaciones dirigidos a la Hermandad se presen-
tardn en la Secretaria de la misma.
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Los dirigidos al Obispo o a la Autoridad Eclesiastica se presentaran en la
Delegacion de Hermandades y Cofradias. En el resto se estara a lo regula-
do especificamente en estos Estatutos.

Articulo 87. En cualquier clase de recurso se recabard informe del Fiscal,
que debera emitirlo en plazo de cinco dias. Transcurrido dicho plazo, se
haya emitido o no el informe, el 6rgano competente podra dictar resolu-
ci10n en el plazo establecido.

Articulo 88. Los recursos o impugnaciones serdan resueltos por el 6érgano
competente en el plazo maximo de treinta dias utiles desde su interposi-
cion, salvo los plazos especiales recogidos en estos Estatutos.

Articulo 89. Si la resolucion que resuelva el recurso calificase éste como
temerario, el recurrente estara obligado a satisfacer los gastos ocasionados
a la Corporacion a consecuencia de la interposicion del recurso. El im-
pago tendra a todos los efectos el tratamiento de incumplimiento de pago
de cuotas.

Capitulo XXXII. De los Reglamentos.

Articulo 90. Cuando se precise desarrollar reglamentariamente algun
punto de estos Estatutos, la Junta de Gobierno elaborara el correspondien-
te Reglamento, que trasladara al Cabildo para su aprobacion.

Del Reglamento se dara traslado a la Autoridad Eclesidstica para su cono-
cimiento.

Se llevard un Libro de Reglamentos, donde se incorporen todos los Regla-
mentos vigentes, a cargo del Secretario.

Capitulo XXXIII. De la reforma de los Estatutos.

Articulo 91. Para que puedan ser reformados total o parcialmente estos
Estatutos, exclusivamente en los puntos autorizados en el Decreto General
sobre Grupos Parroquiales, Hermandades y Cofradias, y Modelo de Esta-

tutos en el ambito de la Di6cesis de Mdlaga, de 21 de abril de 2019, sera
necesario:

§1. Que se presente una propuesta por la Junta de Gobierno o por cin-
cuenta hermanos de pleno derecho.

§2. Examinada por la Junta de Gobierno, se determinara si se admite a
tramite o no la propuesta.
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§3. Admitida a tramite la propuesta de los hermanos, la Junta de Gobierno
podra proponer una redaccion alternativa o consensuar con los propo-
nentes otra redaccion.

§4. La propuesta o propuestas se someteran al Cabildo General Extraordi-
nario convocado al efecto.

§5. Para que sea aprobada una reforma total o parcial, serd necesario el
voto favorable de la mayoria de los votos validos emitidos (excluidos los

nulos).

§6. La reforma entrarda en vigor el quinto dia habil siguiente a su aproba-
cion por la Autoridad Eclesiastica, quien debera notificarla a la Corpora-
c10n en dicho plazo.

§7. El plazo para la tramitacion de la reforma propuesta no debera superar
los seis meses desde su solicitud, en el tramite interno de la Corporacion.

Capitulo XXXIV. De la disolucion de la corporacion.

Articulo 92. La Autoridad Eclesidstica podra suprimir la Corporacion

conforme a lo regulado en el Cédigo de Derecho Canénico, debiendo oir
previamente al Hermano Mayor y a los cargos de eleccion directa.

En caso de disolucion, la Autoridad Eclesidstica nombrarda una comision
liquidadora que confeccionara un inventario de todos los bienes, derechos
y obligaciones de la Corporacion, a los que se dara el destino previsto en
el Derecho Canodnico. Previamente a su liquidacion definitiva, debera
presentar informe ante la Autoridad Eclesiastica.

La Corporacion dejara de existir s1 por cualquier circunstancia, cesa en su
actividad por espacio de cien anos, debiendo refrendar tal circunstancia la
Autoridad Eclesiastica, en cuyo caso se procedera conforme a lo regulado
en el parrafo anterior.

Articulo 93. Si la Corporacion decayera hasta el extremo de que solo que-
de un miembro incorporado a la misma, no dejard de existir, recayendo en
esta persona todos los derechos de la Corporacion sin perjuicio de las
facultades de la Autoridad Eclesiastica recogidas en el articulo 92.
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DISPOSICIONES FINALES Y DEROGATORIA

Disposicion Final Primera. Los presentes Estatutos entrardn en vigor el
quinto dia habil siguiente al de su aprobacion por la Autoridad Ecle-
siastica competente, quien debera notificarlo a la Corporacion en dicho
plazo.

Disposicion Final Segunda. Se recabara el consentimiento individual de
los hermanos previsto en la legislacion sobre proteccion de datos a que se
refiere el art. 18 de los presentes Estatutos.

Disposicion Derogatoria. Quedan derogadas todas las disposiciones que
se opongan a los presentes Estatutos y, especificamente, los Estatutos de

fecha 02 de diciembre del 2013 de la Hermandad de la Santisima Virgen
del Carmen de Torre del Mar.
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ANEXOS

a los ESTATUTOS de la

FERVOROSA, MUY ILUSTRE Y VENERABLE
HERMANDAD DE NUESTRA

SENORA DEL CARMEN

Parroquia de San Andrés Apostol
Torre del Mar
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ANEXO I. CALENDARIO ELECTORAL

A. Convocatoria de elecciones por parte de la Junta de Gobierno, fijando
la fecha de 1nicio del proceso y comunicando a la Delegacion de
Hermandades y Cofradias el nombre de los 6 hermanos (3 titulares y 3
suplentes) para constituir la Comision Electoral.

B. Constitucion de la Comision Electoral, que hara publico el inicio del

proceso, la fecha del Cabildo de Elecciones y el calendario electoral
completo.

C. Inicio del proceso. Presentacion de candidaturas y designacion de
miembro (titular y suplente) de la Comision Electoral por cada una de
ellas (6 dias). (F)

D. Censo de hermanos. Puesta a disposicion de la Comision Electoral por
parte del Secretario.

-Requerimiento y subsanacion de avales (48 h.)

-Remision de candidaturas con informe de la Comision Electoral al
Director Espiritual (1 dia).

-Incorporacion a la Comision Electoral de los miembros de las
candidaturas (s1 procediera) y consulta de candidaturas (2 dias).

-V°. B?/Informe por el Director Espiritual y remision al Obispado de
las candidaturas (3 dias).

-Aprobacion o no de las candidaturas por la Autoridad Eclesidstica (2
dias).

-Publicacion por la Hermandad y comunicacion a los candidatos a
Hermano Mayor (2 dias). (F)

-Publicidad de candidaturas (10 dias). (F)

-Analisis y aprobacion por la Comision Electoral del censo de
hermanos (6 dias)

-Consulta del censo de hermanos y alegaciones e impugnaciones ante
la Comision Electoral (5 dias). (F)

-Resolucion de las alegaciones e impugnaciones al censo de hermanos
y elaboracion del censo electoral (3 dias).

-Consultas al censo electoral (5 dias). (F)

E. Cabildo de Elecciones (F). Si fuera abierto y no se hubiese producido
la eleccion, la segunda sesion sera (F).

F. Impugnaciones al Cabildo ante la Comision Electoral (5 dias). (F)

G. Remision con informe a la Autoridad Eclesiastica (2 dias).
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H. Completar candidaturas (15 dias). Si1 hubiera impugnaciones desde la
resolucion de las mismas

I. Comprobacion de requisitos y remision de la candidatura completa al
Director Espiritual (3 dias) y remision al Obispado para su aprobacion
(3 dias).

*En la publicacion del calendario electoral, habran de concretarse las
fechas 1indicadas con (F).
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ANEXO II. PROTESTACION DE FE

En comunion con toda la Iglesia, reunidos en el nombre de la
Santisima Trinidad, Padre, Hijo y Espiritu Santo, tres personas distintas y un
solo Dios verdadero.

La Fervorosa, Muy llustre y Venerable Hermandad de Nuestra Senora
del Carmen de Torre del Mar, y por dicha Hermandad todos y cada uno de
sus hermanos, hacemos solemne protestacion de fe, segun la costumbre
recibida de nuestros mayores y establecida en nuestros Estatutos, diciendo:

Que creemos en un solo Dios, Padre todopoderoso y eterno, creador
del cielo y de la tierra. Creemos en Jesucristo, Verbo de Dios hecho Hombre,
que nacio de Santa Maria Virgen, en cuyo seno fue concebido por obra y
gracia del Espiritu Santo y que predico la Buena Noticia de la Salvacion.
Suirio la Pasion, fue Crucificado, Muerto, Sepultado y Resucito al tercer dia,
siendo constituido como Nuestro Senor. Se aparecio, en primer lugar, a su
Madre, a Pedro y a Juan y a Maria Magdalena, y después a los demas
Apostoles. Creemos en el Espiritu Santo, tercera persona de la Santisima
Trinidad, que santifica a la Iglesia. El Espiritu que habita en la Iglesia y en
los corazones de los creyentes como en un templo. El Espiritu que, con la
fuerza del Evangelio, rejuvenece a la Iglesia, la renueva sin cesar y la llama a
la union perfecta con su esposo (LG 4).

Creemos que Jesucristo esta presente entre nosotros, en quien nos
insertamos por los Sacramentos de la Iniciacion Cristiana: Bautismo, Confir-

macion y Eucaristia. Profesamos que nuestro vivir “es Jesucristo”, como nos
enseno San Pablo (Gal 2, 20), “EL PAN DE NUESTRA VIDA” (Jn 6, 35).

Creemos que somos Iglesia del Sefior, origen de la misma, Iglesia que
es Una, Santa, Catolica y Apostolica y que se hace viva y operante en la
Iglesia Diocesana de Malaga, presidida por el Sr. Obispo, en comunion con
el Sucesor de Pedro, el Obispo de Roma, S. S. el Papa.

Confesamos explicitamente los dogmas de la Inmaculada Concepcion
de Nuestra Senora y el de su Gloriosa Asuncion a los Cielos, que nos abre a
todos la esperanza de la resurreccion que Jesucristo nos mereci0. Maria
Santisima, que “con su amor cuida de los hermanos de su Hijo que todavia

peregrinan... Por eso la Santisima Virgen es invocada con los titulos de
Abogada, Auxiliadora, Socorro y Mediadora” (LG 62).

61

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



Hacemos protestacion de nuestro amor y especialisima veneracion a la
Bienaventurada Virgen Maria, Madre de Dios y Madre nuestra, imagen y
comienzo de la Iglesia que llegara a su plenitud en el futuro y que es para
todos nosotros “signo de esperanza y de consuelo™ (LG 68).

Nos comprometemos a que la escucha de la Palabra de Dios sea
nuestro principal alimento espiritual para ser servidores de su mensaje, como
nos recordod al comienzo del III Milenio el Papa San Juan Pablo II (Novo
Millennio Ineunte, 39-40) y a proyectarnos hacia la practica de un amor
activo y concreto con cada ser humano (Novo Millennio Ineunte, 49).

Hacemos protestacion de nuestro amor y respeto al Papa y a nuestro

Obispo, asi como manifestamos nuestra entrega a sus ensefnanzas que nos
ayudan a vivir la fidelidad al Evangelio.

Que por la intercesion de Nuestra Senora, la Santisima Virgen del
Carmen, nos ayude a proclamarlo con el testimonio de vida, con la palabra y
las obras, y asi podamos un dia oir estas palabras suyas: “VEN, SIERVO
BUENO Y FIEL, HERMANO DE LA FERVOROSA, MUY ILUSTRE Y
VENERABLE HERMANDAD DE NUESTRA SENORA DEL CAMEN
DE TORRE DEL MAR, entra en el gozo de tu Sefnor™.

AMEN
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ANEXO III. TOMA DE POSESION Y JURA DE CARGOS
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Confirmada la eleccion por parte del Ordinario, se celebrard una
solemne funcién religiosa en la que la nueva Junta de Gobierno jurara los
Estatutos y tomara posesion de sus cargos.

1. Al Ofertorio de dicha celebracion eucaristica, el Secretario saliente
(o en su defecto, quien le sustituya) subird al Altar junto al Herma-
no Mayor en funciones (o en su defecto, quien le sustituya), y leera
una certificacion del Acta del Cabildo en el que resulto elegido el
nuevo Hermano Mayor, asi como el documento en el que quedan
ratificados los cargos de la Junta por €l propuestos y el decreto del
Obispado confirmando la eleccion.

2. Acto seguido, leera la siguiente formula del juramento a prestar, que
debera ser contestada en singular por todos los componentes de la
Junta de Gobierno:

“; Prometéis fidelidad a la Iglesia, obediencia a su jerarquia, cumplir
y hacer cumplir nuestros Estatutos, manifestar una actitud de
servicio al bien comiin, tener espiritu comunitario y sentir marcado
interes por los objetivos de esta Hermandad?”.

Preguntando a continuacion: ;Lo prometéis?
A lo que deberan contestar todos (en singular): “S%, lo prometo”.

Prestado el juramento, el Secretario saliente respondera:

“Si asi lo hicierais que Dios nuestro Senor y su Santisima Madre os
lo premien y si no, os lo demanden’.

3. A continuacion, el Secretario saliente llamara a los miembros de la
nueva Junta, comenzando por el Secretario entrante, para que
ratifiquen individualmente el juramento efectuado:

Y yo, [nombre], prometo, me obligo y juro.
Y poniendo la mano sobre el libro de reglas, al tiempo que se besa

las Sagradas Escrituras, pronunciara en voz alta:
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Asi me ayude nuestra Sagrada Titular y estos Santos Evange-
lios que toco con mi mano, a cumplir fielmente con el cargo de

SECRETARIO de esta Hermandad.

4. Prestado el juramento a que se hace referencia en al apartado

anterior, el Secretario entrante recibird del saliente la pértiga o
baston inherente a su cargo, relevando a este como fedatario de la
Hermandad en el proceso de toma de posesion del Hermano Mayor
y de los demas componentes de la Junta de Gobierno, a los que
[lamara para que ratifiquen individualmente el juramento efectuado,
comenzando por el Hermano Mayor y continuando con los demas

hermanos, segun en el orden en que estén establecidos.

Y yo, [nombre], prometo, me obligo y juro.

Y poniendo la mano sobre el libro de reglas, al tiempo que se besa

los Evangelios, pronunciara en voz alta:

Asi me ayude nuestra Sagrada Titular y estos Santos Evange-

lios que toco con mi mano, a cumplir fielmente con el cargo de
[nombre del cargo] de esta Hermandad.

. Una vez ratificado el juramento, el nuevo Hermano Mayor recibira,
del que ejerza el cargo en funciones, el titulo de nombramiento, la
medalla corporativa y el cetro o baston inherentes a su cargo.

. A partir de dicho instante, el nuevo Hermano Mayor serd quien
entregue a los restantes componentes de la Junta de Gobierno,
conforme vayan ratificandose en el juramento prestado, el titulo y
las insignias y/o atributos correspondientes a sus cargos.

. El Secretario saliente, caso de resultar reelegido, efectuara el
juramento en ultimo lugar. Si no continuara en el cargo, sera
relevado por el nuevo Secretario, en la mision a que se refiere este
articulo, una vez se ratifique en el juramento. Finalizada la funcion
religiosa, se cantara en accion de gracias la Salve Marinera a Nues-
tra senora del Carmen.
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8. Si1 algun miembro de la Junta de Gobierno, por razones justificadas,
no pudiese asistir al acto de jura, estara obligado a prestar
juramento, que le tomara el Secretario en la forma indicada, en la
primera sesion de la Junta de Gobierno a la que asista.

9. Igualmente, sucederd en los casos de sustitucion de miembros de la
Junta de Gobierno durante el mandato del Hermano Mayor.
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ANEXO IV. ADMISION Y RECIBIMIENTO DE NUEVOS
HERMANOS

1. Tras la Funcion Principal de Instituto de la Hermandad, a celebrar
anualmente al mediodia del 16 de julio, festividad de Ntra. Sra. del
Carmen, se congregaran los hermanos ante el altar de la Sagrada
Imagen. El Hermano Mayor cedera la palabra al Secretario para que dé
lectura al acuerdo de la Junta de Gobierno en el que se admiten a los
nuevos hermanos.

2. Tras lo cual, el Hermano Mayor y el Director Espiritual (o sacerdote
celebrante) pronunciaran unas palabras de bienvenida.

3. Seguidamente, el Secretario, como fedatario de la Hermandad, leera la
formula del juramento prevista en el Anexo III de estos Estatutos, la
cual habra de ser contestada por los nuevos hermanos en la forma
igualmente prevenida en citado articulo:

“c Prometeéis fidelidad a la Iglesia, obediencia a su jerarquia, cumplir
y hacer cumplir nuestros Estatutos, manifestar una actitud de
servicio al bien comun, tener espiritu comunitario y sentir marcado
interés por los objetivos de esta Hermandad?”.

Preguntando a continuacion: ;Lo prometéis?
Los nuevos hermanos responderan, individualmente: “S7, lo prometo”.
Prestado el juramento, el Secretario respondera:

“Si asi lo hicierais que Dios nuestro Senor y su Santisima Madre os
lo premien y si no, os lo demanden”.

4. A continuacion, los nuevos hermanos, llamados por el Secretario,
pasaran a besar los Santos Evangelios y, al tiempo que colocan su

mano derecha sobre el libro de reglas, pronunciardn en voz alta: AST
LO JURO Y ASI LO CREO.
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5. Acto seguido, el Hermano Mayor, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 19.1. de los presentes Estatutos, impondra a los nuevos
hermanos que asi lo hayan solicitado la medalla corporativa bendecida.
Finalizada la Funcion Principal y el recibimiento de nuevos hermanos
con la imposicion de medallas, se cantard en accion de gracias la Salve
Marinera a Nuestra Senora del Carmen.
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ANEXO V. CULTO EXTERNO

ra

TITULQO 1. De los hermanos integrantes del cortejo.

Articulo 1.- Cuantos hermanos integren el desfile procesional, deberan
comportarse siempre con el mayor respeto y decoro durante todo el
recorrido. No se podra incorporar nadie al mismo una vez haya salido ya el
cortejo de la Parroquia (excepto que por motivo justificado, laboral... se
incorporen algo mas tarde), asi como tampoco abandonarlo sin que haya
terminado la procesion, sin excepcion alguna salvo enfermedad sobrevenida.

Articulo 2.- Quedan expresamente prohibidos los gritos y palabras
malsonante, asi como cualquier signo ostensible por parte de cualquier

integrante del cortejo.

Articulo 3.- Todos los integrantes de la procesion estardn obligados a
respetar 'y cumplir las decisiones de sus respectivos mayordomos.
Asimismo, no podran consumir bebidas alcoholicas, fumar o comer
mientras dure el recorrido procesional.

Articulo 4.- Todos los equipos de la Hermandad que sean cedidos a los
hermanos para su uso durante el desfile, sera obligatorio devolverlos en la
fecha y lugar que previamente se indique. En caso de no ser devueltos, el
hermano estara obligado a abonar el importe integro del valor del equipo
prestado.

Articulo 5.- Cuantos equipos sean entregados a los hermanos para su uso
durante el desfile, quedan personalmente a su custodia y su conservacion,
siendo responsable el hermano de cualquier desperfecto que pudiera causar
en los mismos.

Articulo 6.- Los hermanos que decidan adquirir en propiedad su equipo,
solo podrdan hacer uso de €l en los actos propios que la Hermandad celebra
con motivo de la festividad de Ntra. Sra. del Carmen (16 de julio) y en la
procesion maritimo-terrestre del dia 26 de julio. No podran cederlo a otras
personas que no ostenten la condicion de hermano de esta Hermandad.
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Articulo 7.- En caso de baja de un hermano durante el recorrido procesional
y este fuera realizando alguna labor con equipo propiedad de la Hermandad,
el Jefe de Procesion sera el encargado de decidir s1 le retira el escapulario
para que otro hermano ocupe su lugar, o s1 por el contrario puede retirarse
con el equipo, quedando bajo su custodia.

Articulo 8.- La retirada del equipo propiedad de la Hermandad se realizara
personalmente por el hermano que vaya a usarlo, quedando expresamente
prohibida la delegacion de este a favor de cualquier persona, sea hermano o
no, salvo supuesto de causa mayor justificada. Del mismo modo, una vez
transcurrido el plazo establecido para la retirada de este, el Jete de Procesion
podra disponer de dicho equipo a favor de nuevos hermanos que lo
demanden y siempre guardando un riguroso orden de peticion.

>

JITULO 11 De los portadores.

Articulo 9.- La indumentaria para los portadores serd la misma que para el
resto de los hermanos integrantes del cortejo, segun la descripcion realizada en
el articulo 16.1. de los presentes Estatutos: camisa blanca remangada dos
vueltas en la bocamanga, pantalon azul marino remangado, fajin rojo, medalla
y escapulario. Deberan ir descalzos.

Articulo 10.- Podran ser portadores del trono de la Santisima Virgen todos
los hermanos varones mayores de 18 anos y menores de 65, que tengan a
menos 2 anos de antigiiedad en la Hermandad y se encuentren al dia en el
pago de sus cuotas. En caso de que el nimero de solicitantes sea superior a
de la capacidad del trono, la Junta de Gobierno establecera un orden de
salida teniendo en cuenta la antigliedad y méritos propios de cada hermano,
elaborandose al respecto una lista publica de relevos. En este caso, existira la

posibilidad de formar parte del cortejo portando alguna insignia o enser, en
funcion de la disponibilidad de los mismos.

Articulo 11.- Una vez tallados y designados los hermanos que conformaran
la horquillaria, el Jefe de Trono establecera la posicion de aquellos en los
respectivos varales desarrollando un croquis que, una vez realizado, sera
indiscutible. Con la antelacion suficiente, se comunicara la fecha y hora en
que tendra lugar el tallaje, siendo este obligatorio y personal para poder
formar parte de la horquillaria de ese ano.
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Articulo 12.- Los puestos asignados a los hermanos portadores para llevar el
trono, solo podran ser modificados con la autorizacion expresa del Jefe de
Trono. Los puestos son personales, intransferibles y no hereditarios.

Articulo 13.- Durante las paradas que el trono efectie durante el recorrido
procesional, los portadores no podran abandonar los varales n1 ausentarse de
sus puestos sin la autorizacion expresa del Jefe de Trono. Asimismo, solo
podran comunicarse con los hermanos adyacentes a su puesto.

Articulo 14.- Si durante el transcurso de dos afios consecutivos o alternos,
un hermano portador no tomase parte en el desfile procesional, salvo causa
de fuerza mayor debidamente justificada, este perdera la condicion de
portador a los efectos de su inclusion en la lista de salida del trono,
perdiendo asi su derecho de antigiiedad para futuros destiles.

TITULO III: Del desfile procesional.
Cavithilo T Pl w foussil,

Articulo 15.- Son insignias primordiales a la Hermandad aquellas
representativas de su carisma, caracter e historia. A saber:

a) Cruz Guia. Simbolo fundamental del cristiano. Tras la Cruz caminan
todos los hermanos de la Hermandad.

b) Bandera carmelitana, de color marron y con el escudo carmelita en el
centro, vincula a la Hermandad con la Orden del Monte Carmelo.

c) Bandera concepcionista, Sine Labe o Simpecado. De color celeste, es
el distintivo que proclama la defensa por parte de la Hermandad del
misterio de la Pura y Limpia Concepcion de la Bienaventurada siempre
Virgen Maria.

d) Libro de reglas que contiene los Estatutos de la Corporacion.

e) Estandarte de la Santisima Virgen del Carmen, preludio de la inminente
llegada de nuestra Sagrada Titular durante su procesion y representacion
de la misma cuando esta no esta presente.
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f) Guion. Bandera corporativa por excelencia, plegada y con el escudo de
la Hermandad, que la representa en todos los actos 1nstitucionales.

g) Cruz Parroquial. Distintivo de la Parroquia en la se encuentra
canonicamente erigida la Hermandad. Con faldilla de color blanco y
anagrama de la Virgen Maria.

Articulo 16.- Ademas de las insignias contenidas en el articulo anterior,
podran incorporarse otras, siempre y cuando a juicio del Cabildo General y
una vez recabadas las opiniones expertas pertinentes, redunden en beneficio
del patrimonio espiritual, historico y material de la Hermandad.

Articulo 17. §1- La Cruz Guia sera el primer distintivo del cortejo, tras el
cual prosigue la comitiva atendiendo a su sentido liturgico, rango vy
consideracion historica, y el Guion sera el ultimo. La Cruz parroquial o
alzada se situara entre medio de los ciriales o, incluso, podra ir detras de
ellos, seguida del Preste.

§2- Las insignias que integraran el cortejo procesional seran las siguientes:

Cruz Guia escoltada por faroles
Bandera de San Andrés Apostol acompanada por cetros
Bandera concepcionista acompanada por faroles
Libro de reglas escoltado por cetros
Estandarte de la Santisima Virgen escoltado por faroles
Bandera carmelitana acompanada por cetros
Asociaciones culturales
Presidencias de Hermandades
Estamentos civiles y militares
Guion corporativo escoltado por cetros
Hermanos Honorarios
Diputados, Consejeros y Camareras
Junta de Gobierno de la Hermandad
Hermano Mayor y Director Espiritual
Pertiguero, acolitos con ciriales, Cruz Parroquial y acdlitos turiferarios,
todos revestidos con tunica marron, roquete o alba blanca y cingulo
Trono de la Santisima Virgen del Carmen

§3- El orden de procesion, por su parte, serd cada afno aprobado de manera
ordinaria en el Cabildo General de Salida, en funcion de lo que establezca la
Junta de Gobierno.
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Articulo 18. §1- Todos los hermanos, cuando recojan su papeleta de sitio,
seran notificados acerca de las normas obligatorias para la salida proce-

sional.

§2- Dichas normas son las siguientes:

a)

b)

g)

h)

Todo participante debera presentar su papeleta de sitio antes del
inicio de la salida procesional. Todo el que no posea la papeleta de
sitio no podra participar en cortejo.

Los hermanos que participen en la procesion habran de hacerlo con
el habito de la Hermandad descrito en el articulo 16.1. de estos
Estatutos.

Por su parte, los portadores del trono habran de wvestir la
indumentaria descrita en el articulo 9 del presente Anexo.

Los devotos y demas fieles que deseen seguir a la Imagen Sagrada
en cumplimiento de promesas, habran de hacerlo tras la banda de
musica que acompaine al trono.

Aquellas personas que por haber efectuado una promesa de
cualquier tipo, incluida la de ir en el submarino del trono de la San-
tistima Virgen, y deseen participar en el desfile, deberan dirigirse
para ello formalmente a la Hermandad para solicitar la pertinente
autorizacion, previo visto bueno de la Junta de Gobierno que sera la
que tome la decision. Asimismo, estas personas deberdn ajustar su
penitencia a la estructura propia del cortejo procesional con el fin
de no alterar el correcto desarrollo del mismo.

Los hermanos y devotos que finalmente obtenga permiso para
cumplir su promesa bajo el submarino, habran de hacerlo durante
todo el recorrido completo, ataviados con la indumentaria propia de
los portadores y siguiendo en todo momento las indicaciones de los
Jefes de Trono y Procesion.

Queda prohibida a los participantes en el cortejo la utilizacion de
dispositivos moviles, mascar chicle, fumar, comer y beber bebidas
alcoholicas durante toda la procesion.

En todo momento, se habra de mantener el decoro y respeto en la

formacion del cortejo.

Antes de que la Hermanad comience el itinerario de regreso desde
el Embarcadero a la Parroquia, los hermanos participantes en la
procesion habran de estar en la zona acotada de la playa 15 minutos
antes de 1niciar la marcha. Los mayordomos responsables de cada
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tramo indicaran donde encontrar los enseres y los tramos corres-
pondientes para volverlos a colocar antes de reiniciar la procesion.

j) A la hora en la que el cortejo procesional llegue de regreso al
templo, queda prohibido acceder al presbiterio: solo podran
colocarse en esa zona las insignias, mayordomos, Junta de Gobier-
no y representaciones. Con ello, se pretende concienciar a los
hermanos de la importancia del lugar sagrado del Altar.

Articulo 19.- Excepcionalmente, y con toda discrecion, los Hermanos
Honorarios de la Hermandad podran integrarse en sendas presidencias, que se
colocaran bien delante del preste y/o Director Espiritual y los acolitos que
acompanen a la Sagrada Titular, o en otro lugar idoneo que determine la Junta
de Gobierno (articulo 16.3.). Los integrantes de estas presidencias habran de
vestir de gala, etiqueta o con el habito de la Hermandad, segun proceda, y
portando cetros de la Hermandad.

Capitulo II. De los cargos de procesion.

Articulo 20.- Del Jefe de Procesion.
§1- Ordinariamente, en virtud del articulo 15.3. de los presentes Estatutos, el

Hermano Mayor es el Jefe de Procesion. No obstante, podra delegar el cargo
en el hermano que considere mas adecuado para este menester. En ese caso, a
propuesta del Hermano Mayor, ratificado por la Junta de Gobierno, formando
parte de la misma y aprobado por el Cabildo General, el Jefe de Procesion
sera quien se responsabilizard de la organizacion de todo el desfile
procesional, asi como de cuantas incidencias se hayan podido producir en el
desarrollo del mismo.

§2- Las decisiones del Jefe de Procesion sobre la forma, modo, lugar,
atribuciones y comportamiento de cada uno de los integrantes del cortejo
seran de obligado cumplimiento para quienes vayan dirigidas, respetandose
siempre las normas que integran estos Estatutos.

§3- El Jete de Procesion debera encargarse de buscar y colocar en el cortejo
cuantos mayordomos sean necesarios para el buen desarrollo de la procesion,
previa consulta y visto bueno del Hermano Mayor.

§4- Su vestimenta y la de los mayordomos sera igual a la del resto de

hermanos integrantes del cortejo.
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Articulo 21.- Del Jefe de Trono.

§1- A propuesta del Hermano Mayor, ratificado por la Junta de Gobierno,
formando parte de la misma y aprobado por el Cabildo General, serd el
responsable de la organizacion de los portadores y de velar siempre por la
buena adecuacion, comportamiento y orden de los puestos que hayan sido
establecido para el destile procesional.

§2- Para el buen desempeno de las tareas que le vienen conferidas, este podra
auxiharse de ayudantes o capataces que seran propuestos por €l, previo visto
bueno del Hermano Mayor y posterior aprobacion de la Junta de Gobierno.

§3- En caso de que por su comportamiento irregular proceda a la exclusion de

algun portador del trono durante el recorrido procesional, el Jefe de Trono lo
pondra en conocimiento del Jefe de Procesion, a quien le correspondera tomar
la decisi6n definitiva, previa consulta al Hermano Mayor (en el caso de que no
fuera este el Jefe de Procesion).

§4- Su vestimenta y la de los capataces sera la misma que la descrita para los
portadores.

Articulo 22.- De los mayordomos.

§1- Su mision consistird en hacer cumplir el horario procesional establecido,
de acuerdo con las indicaciones del Jefe de Procesion, colaborando estrecha-
mente con €l en todo lo relacionado con el buen hacer y discurrir del cortejo
procesional.

§2- Sus nombramientos los llevara a cabo la Junta de Gobierno, atendiendo a
los méritos individuales de cada uno de los hermanos y a propuesta del Jefe
de Procesion, designado y consultando previamente con el Hermano Mayor.
Su numero se decidira en Junta de Gobierno atendiendo a la peticion al
respecto del Jefe de Procesion y de acuerdo con las necesidades de los
distintos tramos que integren el cortejo.

Articulo 23.- Del Jefe de Barco

§1- A propuesta del Hermano Mayor, ratificado por la Junta de Gobierno,
formando parte de la misma y aprobado por el Cabildo General, sera el
encargado de la preparacion del barco en el que procesiona por mar la
Santisima Virgen Carmen, siendo ademas el responsable de la organizacion
del embarque y el coordinador de seguridad maritima durante la travesia.

§2- Debera, ademas, tener el titulo de Patron de embarcaciones.
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Articulo 24.- De la tripulacion del barco
La tripulacion del barco, acogida siempre a la normativa vigente dispuesta

por la Comandancia Maritima de Malaga, estara formada por un total de entre
5 y 7 personas, como maximo. La misma habra de estar integrada por los
siguientes hermanos: el patrén (que a su vez sera el Jefe de Barco), el timo-
nel, el Hermano Mayor, un marinero, un electricista y de uno a dos invitados.
Estos ultimos serdn ratificados cada afno por la Junta de Gobierno, a
propuesta del Hermano Mayor y del Jefe de Barco, que seleccionaran a
aquellos hermanos que, por sus méritos individuales y sus servicios en pro de
la Hermandad, seran merecedores de tal privilegio.

Capitulo IIlI. De la Comision de Aguas.

Articulo 25. §1- Se establece la creacién de una Comisién de Aguas. Esta

tendra la competencia exclusiva para decidir (en caso de eventualidad
atmosférica), el inicio del desfile procesional o su interrupcion, asi como la
suspension del mismo en el caso de haberse iniciado. Del mismo modo,
tendra la potestad para decidir la suspension de la procesion maritima en el
caso de que las condiciones de la mar no fueran favorables en el momento del
embarque. Estara compuesta por los siguientes hermanos:

e Hermano Mayor
e Jefe de Procesion
e Jefe de Trono

e Jefe de Barco

En caso de ausencia o de que coincidieran dos cargos en la misma persona,
estas serian sustituidas, en funcion del siguiente orden de preferencia, por:

e Teniente Hermano Mayor
e Fiscal

e Secretario

e Tesorero

§2- Los acuerdos de la Comision de Aguas serdn tomados por mayoria
absoluta en el momento en el que tuviera que ser convocada.

§3- En caso de que por inclemencias de la mar no se pudiera realizar la

procesion maritima, se procedera de la siguiente manera:
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e Se entronizaria la Virgen en su barco, situado en la orilla

e Ahi se llevaria a cabo una oracion por la gente de la mar

¢ Seguidamente se entonaria la oracion del embarque y se
cantaria la Salve Marinera

e Concluido el cante, se bajaria la Virgen del barco y se
pasearia por el rebalaje unos 20 m. a la redonda del lugar en
el que esta ubicado el barco

e Y por ultimo se emprenderia de nuevo el recorrido de regreso
a su templo

TITULO IV. Ordenanzas.

Capitulo 1. De las cuotas e ingresos.

Articulo 26.- Para el cumplimiento de los fines fundamentales de la
Hermandad, es obligacion de cada hermano contribuir al sostenimiento de las
cargas que esta genera. Por ello, deberan abonar anualmente y de la forma en
que se determine, la cuota que en cada momento quede establecida por la
Junta de Gobierno, previa aprobacion del Cabildo General.

Articulo 27.- La cuota debera ser satisfecha con independencia de que el
hermano participe o no fisicamente en la procesion anual.

Articulo 28.- Cada hermano podra incrementar el importe de su cuota en la

canfidad que estime conveniente, cuya diferencia se destinara al apartado de
donativos.

Articulo 29.- Con caricter extraordinario, la Junta de Gobierno podrd

establecer la obligacion del pago para los hermanos de una o dos cuotas al
ano, siempre que la economia de la Hermandad asi lo requiera.

Articulo 30.- Las revisiones de cuotas, cuando procedan, seran establecidas
ajustandose al procedimiento senalado en presentes Estatutos.
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Articulo 31.- Todos los hermanos estin obligados a satisfacer las cuotas
anuales, tanto ordinarias como extraordinarias, y demas pagos preceptivos

antes de celebrarse el desfile procesional de cada ano.

Articulo 32.- El abono de las cuotas se podran realizar mediante:

Articulo 33.- En cualquiera de los casos, serd comunicada a la Secretaria de la
Hermandad la modalidad de pago elegida, asi como cualquier cambio que se

e Pago en Secretaria
e Pago en Tesoreria
e Pago a través de domiciliacion bancaria

pretenda efectuar.

Capitulo II. De los Vocales.

Articulo 34.- Conforme a lo establecido en el articulo 61 de los presentes
Estatutos, y comunicandolo debidamente a los Organos de gobierno, el
Hermano Mayor puede establecer Vocalias de areas segun las necesidades de
la Hermandad vy la consideracion de la Junta de Gobierno.

L

Los Vocales tendran a su cargo la coordinacion y direccion de las
Vocalias que les sean asignadas.

Les correspondera proponer a la Comision Permanente y a la Junta de
Gobierno cuantas iniciativas y proyectos consideren de interés en el
seno de sus respectivas Vocalias; asi como dardan cuenta, a los citados
organos, de aquellos asuntos ya ultimados y de los que se encuentren
en fase de elaboracion.

. En la primera sesion que celebre la Junta de Gobierno, tras su

constitucion o renovacion, se propondran los Vocales que se van a
integrar en cada Vocalia.

Los Vocales asumiran aquellas otras competencias que el Hermano
Mayor o la Junta de Gobierno les atribuyan.

Distribuiran, entre los miembros que compongan las distintas Vocalias,
las responsabilidades que se deriven de las actividades que tengan
encomendadas.
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Articulo 35.- Tipos de Vocalias

1. VOCALIA DE CULTO

Es mision del Vocal de Culto:

. Programar y organizar para cada ejercicio, de acuerdo con la
Junta de Gobierno y el Director Espiritual, los cultos ordinarios
y Extraordinarios, asi como cuantas funciones litirgicas deban
celebrarse.

2. Planificar y fomentar la participacion de los hermanos vy,
especialmente, de los miembros de la Junta de Gobierno, en los
cultos que celebre la Hermandad, distribuyendo las funciones
que deban realizar cada uno de ellos.

3. Los miembros de esta Vocalia colaboraran habitualmente con

los Albaceas en las actividades que estos le asignen.

2. VOCALIA DE CARIDAD Y OBRAS SOCIALES

Al Vocal de Caridad y Obras Sociales le corresponde:

1. Organizar y dirigir la bolsa de caridad de la Hermandad.

2. Atender y estudiar cuantas peticiones de ayuda material reciba de
los Hermanos, manteniendo una escrupulosa y cristiana discre-
c10n en cuanto a una posible difusion de estas peticiones.

3. Planificar la accion caritativa de la Hermandad, de acuerdo con el
Director Espiritual, de forma que siempre favorezca a los mas
necesitados.

4. Recabar las autorizaciones y dotaciones presupuestarias precisas
para atender correcta y dignamente, segun los medios de que
disponga la Hermandad, las obras asistenciales que tenga em-
prendidas o que pueda emprender en el futuro.

3. VOCALIA DE FORMACION

Corresponde al Vocal de Formacion:

1. Programar y organizar para cada curso, de acuerdo con la Junta
de Gobierno y el Director Espiritual, las actividades de forma-
c10n cristiana y catequética que se proponga realizar la Herman-
dad para con sus hermanos y devotos; y, muy especialmente,

para los miembros de sus 6rganos de gobierno y los jovenes.
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2. Planificar, 1gualmente, cursos de formacion religiosa, a fin de

actualizar y perfeccionar el conocimiento que, tanto los miem-
bros de la Hermandad como los devotos de la Sagrada Titular,
deben tener acerca de nuestras religiosas tradiciones.

4. VOCALIA DE ARCHIVO E HISTORIA

Compete al Vocal de Archivo o Archivero:

1.

Cuidar del archivo historico de la Hermandad, lo mismo en su
parte documental y grafica que audiovisual, catalogando e
inventariando sus fondos. Dicho archivo deberd conservarse
siempre en el domicilio de la Hermandad.

Organizar y fomentar el archivo de la Hermandad, recabando las
autorizaciones y dotaciones presupuestarias necesarias para la
adquisicion de nuevos fondos y del material necesario para la
conservacion de legajos y demds documentos.

. Redactar anualmente la cronica de la Hermandad, poniéndola a

disposicion de la Junta de Gobierno, unica responsable de su
publicacion.

No permitir, bajo ningun pretexto, la extraccion de ningun
documento del archivo o la salida fuera de sus dependencias,
salvo que lo ordene por escrito el Hermano Mayor, ante el cual
sera responsable. De acuerdo con lo que disponga la Junta de
Gobierno, establecera la forma de acceso al archivo y el uso del
mismo por parte de estudiosos.

. El archivo historico estara integrado por todos los documentos y

escritos en antigiiedad superior a cinco anos, a contar desde cada
ejercicio corriente, que obren en poder de la Hermandad; asi
como por cuantas fotografias, diapositivas, cintas de video,
material multimedia, libros, revistas, recortes de prensa, etc., se
posea o se puedan adquirir en el futuro.

5. VOCALIA DE OBRAS CULTURALES

Corresponde al Vocal de Obras Culturales:

1. Organizar y dirigir, de acuerdo con la Junta de Gobierno, las

actividades culturales que la Hermandad se proponga realizar o
sostener a lo largo del ano.
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2. Planificar los actos, actividades o actuaciones culturales que de-
ban celebrarse. Asi como coordinar la participacion de la Her-
mandad en actividades semejantes, organizadas por otras Insti-
tuciones.

3. Coordinar, juntamente con la Delegacion de Formacion,
aquellas actividades propias de los miembros de la Hermandad.

6. VOCALIA DE JUVENTUD

El Vocal de Juventud tendra a su cuidado la mejor integracion de los
hermanos mas jovenes de la Hermandad, cuidando de su formacion e
incorporacion a las diversas actividades, creando para ellos actividades
especificas y trasladando a la Junta de Gobierno las inquietudes e 1deas
que de este sector puedan surgir.

Corresponde al Vocal de Juventud:

1. Programar y organizar para cada ejercicio, de acuerdo con la
Junta de Gobierno, las actividades ludicas, formativas y recrea-

tivas que la Hermandad se proponga llevar a cabo con los jove-
nes hermanos.

2. Animar la participacion de los jovenes en los cultos a la
Sagrada Titular y en los cursos de formaciéon que organice la
Hermandad.

7. VOCALIA DE PROTOCOLO

Compete al Vocal de Protocolo:

I. Conocer las disposiciones vigentes y demds normas sobre
honores y preferencias, tomando las medidas que sean oportunas
y asesorando al Hermano Mayor en cuanto estime conveniente
sobre estas cuestiones.

2. Tener al dia el fichero de protocolo, a fin de que puedan
cumplimentarse debidamente a las autoridades, titulos honori-
ficos de la Corporacion, antiguos Hermanos Mayores, etc.

3. Responsabilizarse de la organizacion del protocolo en cuantos
actos organice la Hermandad, disponiendo lo necesario para que
las autoridades, titulos honorificos de la Hermandad, antiguos
Hermanos Mayores y demas invitados sean debidamente aten-
didos y acomodados.
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8. VOCALIA DE CASA-HERMANDAD

Corresponde al Vocal de Casa-Hermandad:

1. Mantener y supervisar cuantas dependencias y bienes inmue-
bles posea la Hermandad en propiedad, arrendamiento o cesion,
procurando que las mismas se encuentren siempre en perfecto
estado de conservacion.

2. Dar cuenta a la Junta de Gobierno de cuantas reformas y repa-
raciones sean precisas, a fin de que puedan efectuarse las obras
necesarias.

3. Planificar la celebracion de las actividades que hayan de
celebrarse en las dependencias de la Hermandad, de forma que
no se estorben unas a oftras. Indicando los lugares adecuados
para la celebracion de cada una de ellas y responsabilizando a
sus organizadores de la utilizacion y cuidado de los mismos.

4. Responsabilizarse del uso de las dependencias de la Herman-

dad, custodiando y controlando las llaves de las mismas.

9. VOCALIA DE DIFUSION Y PRENSA

Corresponde al Vocal de Difusion y Prensa:

1. Mantener y supervisar el correcto funcionamiento de la pagina
web de la Hermandad, atendiendo su continua actualizacion, mo-
dernizacion y responder a cuantas necesidades conlleve.

2. Mantener, supervisar y actualizar todas las redes sociales puestas
al servicio de la Hermandad, con el objetivo primordial de man-
tener informados verazmente a la totalidad de hermanos, devotos y
publico en general de todos los actos, cultos y celebraciones en las
que participa nuestra Hermandad.

3. Dar cuenta directa al Hermano Mayor de aquellas cuestiones que,
por su indole de noticia destacada, deba ser consensuada su publi-
caci0n debido a la trascendental importancia que puede conllevar
las publicaciones de informacion en los medios de comunicacion o
redes sociales, siendo responsabilidad ultima del Hermano Mayor
modificarlas o autorizar o no su publicacion.
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ANEXO VI. REGLAMENTO DE ALTAS, BAJAS Y CUOTAS
DE HERMANOS

Articulo 1. Las cuotas anuales de hermanos, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20.3. de los presentes Estatutos, quedan establecidas de la
siguiente forma:

-Cuota de nicio (de 0 a 9 afios): 5 €

-Cuota infantil (de 10 a 17 afios): 10 €
-Cuota de adulto (a partir de 18 anos): 25 €

Exclusivamente, el afio en el que los hermanos se den de alta en la
Hermandad, la adquisicion de la medalla corporativa supondra un
coste adicional en funcién del tamano de la misma.

Articulo 2. Existen dos tamainos para las medallas corporativas: la grande y la
pequeiia, cuyos precios son 10 € y 5 €, respectivamente.

. La medalla pequena se le impondra a todos los hermanos hasta
la edad de 9 anos incluidos. Al cumplir los 10 anos, los
hermanos podran optar voluntariamente a la compra de la
grande.

2. La medalla grande se le impondra a todos los hermanos a partir
de los 10 anos de edad.

Articulo 3. El coste de la medalla serd gratuito y obsequio de la Hermandad
unicamente para los nuevos hermanos que se inscriban y que
hayan nacido en el altimo ano, es decir, después del 01 de julio
del ano inmediatamente anterior.

Articulo 4. La imposicion de la medalla de hermano, de acuerdo con lo
dictaminado en el articulo 19.1. de estos Estatutos, tendra lugar
los siguientes dias:

1. El 15 de julio de cada ano, como es costumbre y tradicion,
durante el 11l dia de Triduo en honor a la Santisima Virgen del
Carmen, se le impondra la medalla bendecida a todos los
hermanos nacidos en el tltimo ano.

2. El 16 de julio de cada ano, durante el transcurso de la Funcion
Principal de Instituto, se le impondra la medalla bendecida a
todos los demds hermanos que asi lo hayan solicitado.

83

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa



Articulo 5. La relacién de altas y bajas de hermanos de cada ano se cerrara el
26 de julio y se aprobara en el Cabildo General Ordinario de
Cuentas inmediatamente posterior, a celebrar anualmente en el
mes de octubre.

Articulo 6. El periodo de Secretaria, para la inscripcion de nuevos hermanos
y a todos sus efectos, comprendera desde el 01 de septiembre de
cada ano hasta el 26 de julio del ano siguiente.

Articulo 7. El mes de agosto se considera inhabil a todos los efectos.

Articulo 8. Los hermanos que soliciten ser dados de alta entre el 16 y el 26 de
julio constardn y se contabilizardn en el registro de altas de ese
ano. A los mismos, se les impondra la medalla bendecida para que
puedan lucirla durante la salida procesional pero con el
compromiso adquirido de que asistiran a la Funcion Principal del
proximo ano.

Articulo 9. Los hermanos que se den de alta entre el 01 de septiembre y la
fecha de celebracion del Cabildo General Ordinario de Cuentas
constaran y se contabilizaran en el registro de altas del proximo
ano.

Articulo 10. Los hermanos pendientes de pago que quieran ponerse al dia y
deseen conservar su numero de antigiiedad en la Hermandad,
deberan abonar el pago de todas las cuotas correspondientes a los
anos que tengan pendiente de pago. S1 estos fueran mas de 4 anos,
bastara con el pago de las ultimas 4 cuotas que son las que se
corresponden con el periodo legislativo de una Junta de Gobierno.

Articulo 11. Este Anexo VI sirve como complemento al Titulo II, Capitulos
VII, VIII, IX y X, articulos del 17 al 22 de los presentes Estatutos
de la Hermandad.

DISPOSICION ULTIMA. Los Anexos del I al VI tienen la consideracién de
Reglamentos de la Hermandad, habiéndose redactado de conformidad con lo
establecido en el articulo 90 de los presentes Estatutos. Los mismos, entraran
en vigor —segun lo establecido en la Disposicion Final Primera también de los
Estatutos— el quinto dia habil siguiente al de su aprobacion por parte de la
autoridad eclesiastica competente.
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DILIGENCIA  Que extiende el Secretario que suscribe para hacer
constar que en el Cabildo General Extraordinario ce-
lebrado en el dia de la fecha, fueron aprobados —con
un resultado de 24 votos a favor, 5 en contra y | abs-
tencidn—, los presentes Estatutos por los que, en ade-
lante, habra de regirse el gobierno de la Hermandad
de Nuestra Sefiora del Carmen de Torre del Mar. Los
mismos constan de un total de 93 articulos y 6 ane-
xo0s, distribuidos en 85 paginas debidamente numera-
das.

De todo lo cual, doy fe y certifico para que asi conste y surta sus efectos
oportunos. Y junto con la Sra. Fiscal en funciones, con el V°. B°. del Sr. Her-
mano Mayor y del Rvdo. Sr. Consiliario de la Hermandad, expido el presente
documento.

En Torre del Mar, a 27 de noviembre del 2020, festividad de Ntra. Sra.
de los Milagros.

Ve. B°. El Hermano Mayor El Secretario

D. Antonio Diaz Burrezo
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